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1. PUHEENJOHTAJAN KATSAUS  
 
Vuosi 2010 oli eduskuntakauden viimeinen täysi vuosi ja sitä leimasi poliittinen keskustelu terveydenhuollon 
rakenteiden ja rahoituksen uudistamistarpeesta. Maan hallitus ei löytänyt yhteistä näkemystä uudistusten 
sisällöstä ja asia siirtyi seuraavan hallituksen ratkaistavaksi. Terveydenhuoltolaki hyväksyttiin pitkän 
valmistelun jälkeen alkuperäisiä tavoitteita suppeampana. Liiton näkemyksiä tukevia asioita hammaslääkärin 
roolista ja hoitosuunnitelman tärkeydestä kirjattiin lain perusteluihin.  
 
Liiton tavoitteena on suun terveydenhuollon erityispiirteiden huomioiminen terveydenhuollon rakenteita, 
palveluita ja rahoitusta kehitettäessä. Perusviesti on sisältänyt myös seuraavat näkökulmat: Potilaan tulee 
saada hyvän hoitotavan mukaista kokonaishoitoa, hoito tulee toteuttaa kohtuuajassa ja oikea-aikaisesti. 
Hyvä hammashoito perustuu säännöllisyyteen ja pitkäaikaisiin hoitosuhteisiin sekä potilaan omaan 
vastuuseen suunsa terveydestä. Hoidon tulee perustua hammaslääkärin suorittamaan tutkimukseen, 
diagnoosiin ja hoitosuunnitelmaan. 
 
Liitto on vuosien ajan kerta toisensa jälkeen esittänyt rakenteellisten ja lainsäädäntömuutoksia edellyttävien 
uudistusten tarvetta suun terveydenhuollossa. Nykyiset säädökset ohjaavat potilaita epätasaisesti palvelujen 
käyttöön julkiselle ja yksityiselle sektorille. Keskeisenä keinona asian korjaamiseen pidettiin olemassa 
olevien voimavarojen parempaa hyödyntämistä. Pieni, mutta merkittävä askel tähän suuntaan saatiin aikaan 
Jyväskylään suunnitellun kokeilun myötä. Osana sosiaali- ja terveysministeriön Toimiva terveyskeskus- 
toimenpideohjelmaa jatkettiin yksityisen ja julkisen sektorin uudenlaisen kumppanuuden varaan rakentuvaa 
kokeilun valmistelua.  
 
Professori Juha Kinnusen johtama terveyspoliittinen valmisteluryhmä laati liiton hallituksen toimeksiannosta 
raportin Suun terveydenhuolto suomalaisen terveydenhuollon uudistamisen erityiskohteena. Raportissa 
esitetään uutta mallia, jonka mukaan suun terveydenhuollon palvelut tulisi alueellisten kokeilujen kautta 
rakentaa. Raportin pohjalta valtuusto linjasi syyskokouksessaan liiton terveyspoliittiset tavoitteet 
mahdolliselle uudelle terveydenhuoltopalvelujen mallille. Linjauksessaan liitto edellyttää terveydenhuollon 
rahoituksen muuttamista, potilaan saaman rahallisen tuen yhdenmukaistamista hoitosektorista riippumatta ja 
vahvaa ennaltaehkäisevää ja omahoitoon kannustavaa elementtiä osana tulevaisuuden järjestämismallia. 
 
Työterveyslaitokselta tilattu kolmas Hammaslääkärien työhyvinvointi Suomessa -tutkimus tehtiin 
toimintavuoden aikana. Keskeisenä teemana on ollut seurata hammaslääkärien työn voimavaroissa ja 
vaatimuksissa tapahtuneita muutoksia. Erot yksityishammaslääkärien ja julkisen työnantajan palveluksessa 
olevien hammaslääkärien välillä ovat kasvaneet vuosina 2003–2010 edellisten hyväksi. 
Terveyskeskushammaslääkärit kokivat työn määrällisen ja sisällöllisen kuormittavuuden sekä muutosten 
kielteiset seuraukset edelleen työn suurimpina vaatimuksina. Työhön silti sitoudutaan edelleen, omaan 
osaamiseen ollaan tyytyväisiä ja työssä halutaan jatkaa aiempaa pidempään. 

 
Sosiaali- ja terveysministeriö asetti kesällä erikoislääkärikoulutustyöryhmän, jonka tehtävänä oli valmistella 
erikoislääkäri- ja -hammaslääkärikoulutuksen valtakunnallista uudistamista. Lisäksi työryhmän tuli laatia 
hallituksen esityksen muotoon esitys kaksoislaillistuksen poistamiseksi. Hammaslääkäriliitto ajoi vaihtoehtoa, 
jossa käytännön palvelu sisällytetään opintoihin kuuden kuukauden mittaisena syventävänä käytännön 
harjoitteluna ja tutkinto pidennetään viiteen ja puoleen vuoteen. Työryhmä päätyi esittämään tätä mallia, ja 
tarvittavat säännösmuutokset tehtiin sen pohjalta. Toimintavuoden aikana käynnistyi Hammaslääkäriliiton 
säännöllinen yhteydenpito hammaslääketieteen laitosten kanssa, tapaamiset nimettiin Yliopistofoorumiksi 
kuvaten yhteydenpidon avointa ja koko ammattikuntaa hyödyntävää luonnetta. Syksyllä käynnistettiin 
Kuopiossa hammaslääkärikoulutus 12 vuoden tauon jälkeen.  
 
Hammaslääkäriliiton toimistoon palkattiin edellisenä vuonna tehdyn henkilöstöstrategian mukaisesti kaksi 
uutta toimihenkilöä, työmarkkinatutkija ja kurssisihteeri. Tämän myötä pystyttiin lisäämään Liiton panostusta 
ennen muuta tutkimustoimintaan, koulutuspolitiikkaan ja järjestötoimintaan. Syksyllä käynnistettiin 
Hammaslääkäriliiton strategian valmistelu. 
 

     PIRKKO GRÖNROOS 
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2. JÄSENISTÖ JA HUOMIONOSOITUKSET 

2.1 Jäsenet 
Liiton kunniajäseniä ovat Pentti Alanen, Kaisa Heikinheimo, Riitta Hännikäinen, Jaakko Karjalainen, Eivind 
Karlsen, Antti Kotiranta, Mauri Makkonen, Kauko Mäkinen, Lea Pöllänen, Ulrika Rotkirch, Atilla Samaletdin, 
Marja Sotamaa, Leena Tiainen, Teuvo Tuominen, Kauko Virtanen, Heikki Vuorela ja Roland Svensson. 
 
Liiton varsinaisten jäsenten määrä oli toimintavuoden lopussa 5 931. Liittoon liittyi vuoden aikana 104 
varsinaista jäsentä ja erosi 41 jäsentä. Vuoden lopussa varsinaisista jäsenistä oli naisia 4 153 ja miehiä 1 
778. Tämän lisäksi opiskelijajäseniä oli 801, joten koko jäsenmäärä vuoden lopussa oli 6 732.  
 
Toimintavuoden aikana kuolivat seuraavat Suomen Hammaslääkäriliiton jäsenet: Sari Alestalo, Raija Arola, 
Raija Berg, Marita Berner, Tuulikki Eloranta, Toini Eskola, Curt Fagernäs, Sinikka Heikkilä, Urho Ihalainen, 
Sirkka Kankkunen, Aile Karatau, Juha Karatmaa, Antti Kotiranta, Eeva-Liisa Kurki, Eva Kuula-Mäntynen, Ulla 
Laitinen, Inger Lerche, Hans Lindfors, Maire Murama, Veikko Mäkikalli, Merja Oja-Aaltonen, Laura Oksanen-
Rainio, Elvi Pyhälahti, Kaarina Raade, Timo Rantanen, Ilona Riihiaho-Salmela, Helmi Ruoppi, Ülle Saan, Irja 
Salovaara, Tuulikki Stam, Kaija Suomi, Marja-Liisa Uvanto, Riitta Vaikkinen, Kaarina Vehanen, Pekka 
Virtanen, Ulla von Hellens, Ulla Åkerman. 
 
Jäsenrekisterin päivityksen tuloksena toimistoon ilmoitettiin vuosina 2006–2009 kuolleet jäsenet: Anja 
Ahtola-Serimaa, Gunnar Antell, Harry Ekholm, Arna Inkari, Rauha Jauhola, Airi Kajaste, Airi Kiuru, Hilkka 
Kymentaka, Björn Köhler, Jenny Lindholm, Paul Martinmaa, Airi Martoma, Hannu Pelkonen, Irma Raittinen, 
Sirkka Saarnilinna, Matti Salonen, Ulla-Carita Yli-Vakkuri. 
 
Lisäksi toimintavuoden aikana seitsemän opiskelijaa ilmoitti lopettaneensa opiskelut. 
 
 
Hammaslääkäriliiton jäsenkunta ja toiminta eri sektoreilla 
(Lähde: Suomen Hammaslääkäriliiton jäsenrekisteri) 

 31.12.1990 31.12.2000 31.12.2009 31.12.2010 
Muutos +/- 

ed. vuodesta 
Jäsenkunta   
Varsinaiset jäsenet 5 166 5 791 5 898 5 931 +33
- joista eläkeläisiä 751 1 087 1 510 1 491 -19 
Opiskelijat 629 389 668 801 +133
Jäseniä kaikkiaan 5 795 6 180 6 566 6 732 +166
   
Työpaikka (päätoimen mukaan)   
Yksityissektorilla*) 1 930 2 083 1 716 1 712 -4
Julkisen sektorin palveluksessa    
– terveyskeskuksessa 2 100 2 022 2 022 2 029 +7
– sairaaloissa 30 55 49 50 +1
– opetuslaitoksissa 240 180 119 123 +4
– puolustusvoimissa 30 26 8 8 +-0
Ylioppilaiden terveydenhoitosäätiössä 70 65 59 59 +-0
Muissa palvelussuhteissa 10 30 30 40 +10
Työssä olevat yhteensä 4 410 4 461 4 003 4 021 +18
 
*) Palvelussuhteessa toimivista hammaslääkäreistä 370 toimi myös osa-aikaisena yksityishammaslääkärinä. 
Kaikkiaan yksityissektorilla työskenteli siten vuoden 2010 lopussa 2 082 hammaslääkäriä. 
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2.2 Huomionosoitukset 
Hammaslääkäriliitto myönsi toimintavuonna seuraavat huomionosoitukset: 
 
Suomen Hammaslääkäriliiton pronssinen ansiomerkki 
Aaltonen Tiina 
Hanka Liisa 
Hankaanpää Paula 
Heikkilä Anne 
Karhu Jari 
Kero-Antila Henna 
Kivimäki Liisa 
Laine Virpi 
Plit Pauli 
Seppälä Sirpa 
Söderholm Sirpa 
Terho Helena 
Väisänen Kristiina 
 
Suomen Hammaslääkäriliiton hopeinen ansiomerkki 
Kaitila-Tarvainen Tuire 
Karhu Olavi 
Sillanpää Pirkko 
Tiusanen Jukka 
Lirkki Kaija 
 
Suomen Hammaslääkäriliiton kultainen ansiomerkki  
Hautanen Ulla 
Kuokka Ilpo 
Lahti Jarmo 
 
 
Tasavallan Presidentin 6.12.2010 myöntämät valtiolliset kunniamerkit: 
 
Vapaudenristin 1. luokka  
Ranta Meri Helena 

Suomen Valkoisen Ruusun 1. luokan ritarimerkki  
Honkala Eino 

Suomen Leijonan 1. luokan ritarimerkki  
Lehtimäki Kimmo  
Lähde Anna-Maija 
Pajukoski Hanna 
 
Suomen Valkoisen Ruusun ritarimerkki  
Keskinen Helinä  
Klami Sirkka-Liisa  
 
Suomen Leijonan ritarimerkki  
Pernu Hilkka  
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Suomen Valkoisen Ruusun ansioristi  
Westinen Arja-Liisa 
 
Suomen Leijonan ansioristi 
Hongisto Jukka  
Linja Anne  
 

Akavan myöntämät ansiomerkit: 
 
Akavan ansiomerkki hopeisin lehvin 
Ahola Armi 
Kahra Riitta 
Kaihovaara Kimmo 
Kivivuori Hannu 
Palomäki Terhi 
Pihakari Mervi 
Rihtniemi Jarmo 
 
Akavan ansiomerkki 
Kormi Hannu 
Metso Keijo 
Oja-Aaltonen Merja 
 
 
 

3. HALLINTO  

3.1 Valtuusto 
Järjestäytymiskokous 
Toimintavuosi oli syksyllä 2009 valitun valtuuston ensimmäinen. Valtuuston järjestäytymiskokous pidettiin 
16.1.2010 Suomen Lääkäriliiton tiloissa Helsingissä. Valtuusto valitsi toimikaudelle 2010–2012 
puheenjohtajaksi Riitta Kärkkäisen ja varapuheenjohtajaksi Kari Suvannon. Ryhmänvetäjiksi valittiin 
virkasektorille Seppo Mylläri ja yksityissektorille Juhani Liikala. Järjestäytymiskokoukseen osallistuivat myös 
varavaltuutetut. Osallistujille jaettiin valtuutetun kansiot.  
 
Ennen virallista järjestäytymiskokousta konsultti Jarmo Nurmio JNProgressista luennoi valtuuston roolista ja 
vastuusta. Toiminnanjohtaja Matti Pöyry piti alustuksen Hammaslääkäriliiton toiminnasta, minkä jälkeen 
järjestösihteeri Ira Peurakoski esitteli vaalijärjestyksen arviointia. Matti Pöyry ja varatoiminnanjohtaja Anja 
Eerola antoivat katsauksen ajankohtaisista asioista.  
 
Kevätkokous 
Sääntömääräinen kevätkokous pidettiin 7.–8.5.2010 Kokoushotelli Rantapuistossa Helsingissä. 
 
Neuvottelukokouksessa Hallituksen puheenjohtaja Pirkko Grönroos sekä järjestösihteeri Ira Peurakoski 
alustivat vaalijärjestyksestä, valtuuston tavoitteista sekä Liiton terveyspoliittisia tavoitteita valmistelevasta 
työryhmästä. Työryhmän vetäjä, Itä-Suomen yliopiston terveyshallintotieteen professori Juha Kinnunen piti 
esitelmän terveyspoliittisista tavoitteista sekä esitteli työryhmän aloittamaa työtä.  
 
Virallisessa kokouksessa sääntömääräisten asioiden lisäksi valtuusto päätti Liiton sääntöjen ja hallituksen 
työjärjestyksen muuttamisesta eräiltä osin. Valtuusto esitti hallitukselle sektorikohtaiset evästykset 
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vaalijärjestyksen uudistamisen, terveydenhuollon rahoitusjärjestelmän ja Liiton terveyspoliittisten linjausten 
valmistelutyön jatkamiseksi.  
 
Syyskokous  
Valtuuston syyskokous pidettiin 26.–27.11.2010 Hotel Linnassa Helsingissä. Neuvottelukokouksen teemana 
olivat Hammaslääkäriliiton terveyspoliittiset linjaukset. Professori Kinnusen johtama terveyspoliittinen 
valmisteluryhmä laati liiton hallituksen toimeksiannosta raportin Suun terveydenhuolto suomalaisen 
terveydenhuollon uudistamisen erityiskohteena. Raportissa esitetään uutta mallia, jonka mukaan suun 
terveydenhuollon palvelut tulisi rakentaa alueellisten kokeilujen kautta.  
 
Virallisessa kokouksessa sääntömääräisten asioiden lisäksi valtuusto linjasi syyskokouksessaan liiton 
terveyspoliittiset tavoitteet mahdolliselle uudelle terveydenhuoltopalvelujen mallille ja päätti valtuuston 
tavoitteista toimikaudelle 2010–2012. Valtuusto esitti kannanottonsa hallitukselle vaalijärjestyksen 
uudistamisesta sen jatkovalmisteluja varten. 
 

3.2 Hallitus 
Liiton hallituksen puheenjohtajana toimi Pirkko Grönroos ja varapuheenjohtajina Olli Hyyppä ja Juha 
Niskanen.  
Hallitus piti 12 kokousta, joista yksi oli puhelinkokous. Hallituksella oli lisäksi seminaarit tammi- ja elokuussa. 
Elokuun seminaari pidettiin 12.–13.8. Hanasaaren kulttuurikeskuksessa. Tilaisuus oli osittain yhteinen 
Suomen Hammaslääkäriseura Apollonian ja Odontologiska Samfundet i Finlandin kanssa.  
Hallitus otti käyttöön sähköisen toiminta-alustan, jonne toimitetaan kokousten asiakirjat ja muuta 
kokoustoimintaan liittyvää materiaalia.  
 

3.3 Valio- ja toimikunnat sekä edustukset 
Hallituksen alaisuudessa toimivat työvaliokunta, yksityispraktikkovaliokunta, terveyskeskusvaliokunta, 
hallintohammaslääkärivaliokunta, koulutuspoliittinen valiokunta, erikoissairaanhoidon valiokunta, 
paikallistoiminnan valiokunta, eettinen valiokunta, seniorivaliokunta ja terveyden edistämisen työryhmä. 
 
Hallitus päätti lakkauttaa valtiosektorin valiokunnan toiminnan, koska yliopistot muodostivat valtionhallinnosta 
erillisen tiliviraston toimintavuoden alussa. 
 
Valtuuston, hallituksen ja valio- ja toimikuntien kokoonpanot sekä Liiton edustajat toimi- ja 
neuvottelukunnissa, Akavassa, kotimaisissa ja kansainvälisissä hammaslääkärijärjestöissä sekä yhtiöissä on 
lueteltu liitteessä 1. 
 
 
 

4. TERVEYSPOLITIIKKA 

4.1 Hammaslääkäriliiton terveyspoliittisen linjan valmistelu 
 
Terveyspoliittinen vaikuttamistyö on keskeinen osa liiton edunvalvontaa. Eduskuntavaaleja edeltävänä 
toimintavuonna siihen on panostettu merkittävästi. Liiton tavoitteena on suun terveydenhuollon 
erityispiirteiden huomioiminen terveydenhuollon rakenteita, palveluita ja rahoitusta kehitettäessä. Perusviesti 
on sisältänyt myös seuraavat näkökulmat: Potilaan tulee saada hyvän hoitotavan mukaista kokonaishoitoa, 
hoito tulee toteuttaa kohtuuajassa ja oikea-aikaisesti. Hyvä hammashoito perustuu säännöllisyyteen ja 
pitkäaikaisiin hoitosuhteisiin sekä potilaan omaan vastuuseen suunsa terveydestä. Hoidon tulee perustua 
hammaslääkärin suorittamaan tutkimukseen, diagnoosiin ja hoitosuunnitelmaan. 
 
Liitto on vuosien ajan kerta toisensa jälkeen esittänyt rakenteellisten ja lainsäädäntömuutoksia edellyttävien 
uudistusten tarvetta suun terveydenhuollossa. Osana sosiaali- ja terveysministeriön Toimiva terveyskeskus- 
toimenpideohjelmaa jatkettiin yksityisen ja julkisen sektorin uudenlaisen kumppanuuden varaan rakentuvan 
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kokeilun suunnittelua Jyväskylään yhdessä ministeriön ja muiden yhteistyötahojen kanssa. Kokeilu oli valmis 
käynnistettäväksi vuoden vaihteessa. Liittoon palkattiin osa-aikaiseksi asiantuntijahammaslääkäriksi Päivi 
Vatanen määräaikaiseen työsuhteeseen. 
 
Professori Kinnusen johtama terveyspoliittinen valmisteluryhmä laati liiton hallituksen toimeksiannosta 
raportin Suun terveydenhuolto suomalaisen terveydenhuollon uudistamisen erityiskohteena. Raportissa 
esitetään uutta mallia, jonka mukaan suun terveydenhuollon palvelut tulisi rakentaa alueellisten kokeilujen 
kautta. Raportin pohjalta valtuusto linjasi syyskokouksessaan liiton terveyspoliittiset tavoitteet mahdolliselle 
uudelle terveydenhuoltopalvelujen mallille. Linjauksessaan liitto edellyttää muutoksia terveydenhuollon 
rahoitukseen, potilaan saaman rahallisen tuen yhdenmukaistamista hoitosektorista riippumatta ja vahvaa 
ennaltaehkäisevää ja omahoitoon kannustavaa elementtiä osana tulevaisuuden järjestämismallia. 
 
Toimintavuoden aikana on monin tavoin ja eri yhteyksissä ja lukuisissa sidosryhmätapaamisissa tuotu esille 
suun terveydenhuollon ja erityisesti terveyskeskushammashoidon hankalaa tilannetta ja esitelty liiton 
linjauksia. 
 
Toimintavuoden aikana valmisteltiin lakimuutos, jonka perusteella Kela korvaa sairaanhoitokustannuksia 
myös kunnallisissa sosiaali- ja terveydenhuollon tiloissa annetusta yksityisestä hoidosta 1.3.2011 lukien. 
Hammaslääkäriliitto suhtautui muutokseen kriittisesti peläten sen johtavan eri palveluiden tarjoajien 
kilpailuneutraliteetin vaarantumiseen. 
 

4.2 Liitto vaikutti terveydenhuoltolain valmisteluun  
 
Pitkään valmisteilla ollut terveydenhuoltolaki (1326/2010) säädettiin tulemaan voimaan 1.5.2011. 
Toimintavuoden aikana jatkettiin sosiaali- ja terveysministeriön kanssa keskusteluja lain vaikutuksista suun 
terveydenhuoltoon. Kuulemistilaisuudessa ja siellä annetussa kirjallisessa lausunnossa tuotiin jälleen esille 
terveyskeskusten hankala tilanne ja tarve laajempaan muutokseen ja suun terveydenhuollon uuden mallin 
kehittämiseen. Lain perusteluihin saatiinkin tekstiä, jonka nojalla hammaslääkärin rooli ja hoitosuunnitelman 
tärkeys korostuvat, kun potilaan hoidon jaksottamiselle tulee olla hammaslääketieteelliset perusteet eikä se 
saa vaarantaa potilasturvallisuutta. Potilaan hoitopaikan valinnan vapauden laajentamiseen Liitto esitti 
yhdessä kuntien suun terveydenhuollon yksiköiden kanssa pidempää siirtymisaikaa, mutta eduskunta ei 
siihen taipunut. 
 

4.3 Ennaltaehkäisyä tehostava asetus  
 
Toimintavuoden aikana kunnat valmistautuivat ns. ennalta ehkäisyä tehostavan asetuksen voimaantuloon. 
Asetus edellyttää ikäluokkakohtaisia terveystarkastuksia. Osa kunnista tulkitsi asetusta väärin vähentämällä 
hammaslääkärien tutkimuksia. Asetuksen tarkentamisesta neuvoteltiin sosiaali- ja terveysministeriön kanssa, 
ja myös kuntia neuvottiin. 
 

4.4 Ensimmäiset terveydenhuollon palvelusetelit 
 
Ensimmäiset vuonna 2009 voimaan tulleen terveydenhuollon palvelusetelilain mukaiset palvelusetelit otettiin 
käyttöön toimintavuoden aikana silmätaudeissa kahdella paikkakunnalla ja suun terveydenhuollossa 
Ylöjärvellä. Monissa kunnissa tehtiin valmisteluja hammashoidon palveluseteleistä. Helsingin 
terveyskeskuksessa tehtiin oman toiminnan kustannustutkimus palvelusetelien arvon määrittämiseksi. 
 

4.5 Ammattihenkilöitä koskevat säädökset 
 
Hammaslääkäriliitto oli tyytyväinen siihen, että sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira 
muistutti ohjekirjeessään osaproteesihoitoa koskevista säädöksistä. Voimassa olevan lainsäädännön 
mukaan erikoishammasteknikolla ei ole oikeutta valmistaa itsenäisesti osaproteeseja potilaalle. 



Hammaslääkärin on vastattava hoidon kliinisestä osuudesta, mutta hoidon laboratorio-osuuden voi 
erikoishammasteknikko tehdä lähetteen perusteella. Valviran mukaan joissakin terveyskeskuksissa on 
noudatettu säännösten vastaista esimiehen antamaa ohjetta, jonka perusteella hammaslääkäri on ohjannut 
osaproteesia tarvitsevan potilaan erikoishammasteknikon hoitoon ottamatta itse vastuuta hoidosta. Valvira 
kehotti terveyskeskuksia tarkistamaan, että käytössä oleva ohjeistus osaproteesia tarvitsevien potilaiden 
hoitamiseksi on voimassa olevien säännösten mukainen. 
 
Lääkkeiden määräämistä koskevaan asetukseen valmisteltiin muutoksia muun muassa sairaanhoitajien 
rajoitetun reseptinkirjoitusoikeiden vuoksi. Hammaslääkärillä on oikeus määrätä varsinaisiksi 
huumausaineiksi luettavia lääkevalmisteita samalla kerralla enintään kymmenen jakeluyksikköä ja 
pääasiassa keskushermostoon vaikuttavia lääkkeitä enintään pienin vakiopakkaus. Jälkimmäinen rajoitus 
poistui vuoden 2011 alusta erikoishammaslääkäreiltä. Tällä oli merkitystä erityisesti kroonisia kipupotilaita 
hoitaville erikoishammaslääkäreille. 
 
Itsenäisenä ammatinharjoittajana toimivalla suuhygienistille annettiin oikeus määrätä pro auctore -
lääkemääräyksellä apteekista vastaanottotoiminnassaan tarvitsemiaan erikseen mainittuja lääkkeitä 
(puudutteita ja fluorivalmisteita). Liiton kannan mukaisesti esitykseen ei tullut suuhygienisteille oikeutta 
määrätä lääkkeitä potilaille. 
 

4.6 Sairausvakuutuskorvaukset 
 
Yksityisestä hammashoidosta maksettaviin Kela-korvauksiin käytetty summa laski edellisvuodesta 4,4 
miljoonaa euroa. Vuonna 2010 korvauksia maksettiin yhteensä 120,5 miljoonaa euroa. Korvattua hoitoa 
antaneita hammaslääkäreitä oli 2 494. Korvausprosentti laski 35,5 %:iin. 
 
 

 

 
 

4.7 Suun terveyden edistäminen 
 
Emeritusprofessori Hannu Hausen aloitti toimintansa Hammaslääkäriliiton terveydenedistämisen 
asiantuntijahammaslääkärinä 1.4.2010. Siitä lähtien hän on toiminut Liiton yhteyshenkilönä Terveyden 
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edistämisen keskus ry:hyn osallistuen sen koordinoimina toimivien Lasten terveysfoorumin, 
Ravitsemusfoorumin ja Euroopan terveet koulut -neuvottelukunnan toimintaan. Liitto on myös mukana 
STM:n koordinoimassa Terveyden edistämisen politiikkaohjelmaan kuuluneessa suunterveyden edistämisen 
ad hoc -työryhmässä. 
 
Liiton kertomusvuoden toimintasuunnitelmaan sisältyi pyrkimys tuoda mahdollisimman monissa yhteyksissä 
esille suunterveyden merkitys. Tässä tarkoituksessa terveyden edistämisen asiantuntijahammaslääkäri on 
osallistunut Hammaslääkäriliiton edustajana lukuisiin valtakunnallisiin tilaisuuksiin, kuten 
Kouluterveyspäiville, Valtakunnallisille ravitsemuspäiville, Valtakunnallisille neuvolapäiville ja Sydänterveys 
Suomessa 2020 -seminaariin. Hän on osallistunut kouluttajana useiden eri tahojen järjestämään 
suunterveyden edistämistä käsittelevään täydennyskoulutukseen. Sekä painettu että sähköinen media ovat 
haastatelleet häntä suunterveyden edistämiseen liittyvistä kysymyksistä. 
 
Terveyden edistämisen työryhmä kokoontui kaksi kertaa (25.3. ja 16.9.). Työryhmä laati korttimuotoisen 
Vauvan suunhoito-oppaan, jota tarjottiin Kelalle liitettäväksi äitiyspakkaukseen. Opasta ei kuitenkaan valittu 
äitiyspakkaukseen. Edellisenä vuonna Terveyttä kasviksilla -hankkeessa tuotetun Iloisen hymyn evästys -
esitteen jakelu ja ilmoittelu Hammaslääkärilehdessä jatkui. Tehtiin rahoitushakemus Suunhoito-opas 
alakouluille -kirjan julkaisuun ja jakeluun FDI:n ja Unileverin suunterveyden edistämisen Live Learn Laugh -
yhteistyökampanjaan. Suunhoito-opashanke toteutetaan mahdollisesti toimintavuoden lopussa alkaneen 
toisen kampanjakauden 2010–2012 aikana. 
 
Liitto kannatti sitä, että suun terveydelle haitallisille makeisille ja jäätelötuotteille asetettiin valmistevero sekä 
sitä, että virvoitusjuomien valmisteveroa korotettiin. Vero kohdentui kuitenkin huonosti suunterveyden 
kannalta, mm. ksylitolituotteet kuuluivat verotettaviin tuotteisiin. Toisaalta veron piiriin tuli monia tuotteita, 
kuten makeutusaineita sisältämättömät vedet, joilla ei ole haitallista vaikutusta suunterveyteen.  Seuraavaa 
hallitusohjelmaa varten valmisteltiin näitä seikkoja korjaavaa muutosesitystä. 
 
 
 

5. EDUNVALVONTA 

5.1 Yksityishammaslääkärit 
Yksityisen hammashoidon kysyntä jatkui suhteellisen vakaana.  Yksityishammaslääkäreiden määrä supistui 
edelleen hieman, samoin sairausvakuutuksen piirissä olleen hoidon volyymi. Korvauksiin käytetty summa 
laski edellisen vuoden 124,9 miljoonasta eurosta 120,5 miljoonaan euroon. Potilaiden saama todellinen 
korvaus oli keskimäärin 35,8 prosenttia (tilasto s. 9). 
 
Kahdestoista Yksityishammaslääkärien talvipäivä järjestettiin 5.2. Tapahtumaan osallistui 91 henkilöä. 
Pääesiintyjänä oli syväjohtamisesta puhunut Vesa Nissinen. Tapahtumassa esiintyivät myös Liiton 
toiminnanjohtaja Matti Pöyry, EHL Ilkka Ostela, HLL Mikael Lagström, HLT, EHL Juha Talonpoika sekä KTM 
valmennuskonsultti Ari Heiskanen.  
 
 
Kustannuskehitys ja palkkiot 

Joulukuusta 2009 joulukuuhun 2010 hammashoidon kustannuksissa oli Hammaslääkäriliiton oman 
seurannan mukaan nousua 1,8 prosenttia. Kehityksestä kerrottiin yksityishammaslääkäreille jäsenkirjeessä 
joulukuussa. Jäsenet voivat halutessaan tulostaa itselleen oman hintatasonsa mukaisen hinnaston 
Hammaslääkäriliiton kotisivuilta tai tilata sen liiton toimistosta. 
 
Yhteistyö Tilastokeskuksen kanssa jatkui. Tilastokeskus seuraa kuluttajahintaindeksiä varten puolivuosittain 
yksityisen hammashoidon hintakehitystä. Lokakuussa 2010 tehtyyn kyselyyn saatiin vastaukset 61 
vastaanotolta. Selvitys osoitti, että toimenpiteen SAA02 (20 min tutkimus) keskiarvohinta oli 56,68 euroa ja 
toimenpiteen SFA10 (täyte) 60,02 euroa. Keskimäärin yksityisen hammashoidon hinnat nousivat tämän 
selvityksen mukaan 4,4 prosenttia lokakuusta 2009 lokakuuhun 2010. 
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Yksityissektorin hammashoitajien työehtosopimus 

Hammaslääkärien työnantajayhdistys toimi yhteistyössä liiton kanssa. Yhdistyksen hallitukseen kuuluivat 
Elina Timgren puheenjohtajana ja jäseninä Juhani Liikala, Hannu Laamanen, Liisa Fredriksson ja Risto 
Kanerva. Yhdistys neuvotteli Tehyn kanssa työehtosopimuksen, joka tuli voimaan 1.2. Suurimpana 
muutoksena työehtosopimukseen tuli äitiysvapaan palkanmaksuvelvollisuus. Samalla tehtiin joitain 
työnantajan asemaa kohentavia muutoksia. Maaliskuun alussa tuli voimaan 1,3 prosentin palkankorotus. 
Lisäksi I- ja II-paikkakuntaluokan erotuksesta poistettiin puolet 1.9. 
 

Suuhygienistien Kela-korvaukset  

Suuhygienistien antaman hoidon sairausvakuutuskorvausjärjestelmä muuttui toimintavuoden alusta. 
Yksityisen suuhygienistin antamasta hoidosta maksetaan korvausta, kun hoito perustuu 
yksityishammaslääkärin määräykseen. Hammaslääkärin määräys suuhygienistin hoitoon on voimassa kaksi 
vuotta. Hoitoa korvataan enintään 15 hoitokerralta. Aiemmin korvausta maksettiin yksityisvastaanotolla 
työsuhteessa toimivan suuhygienistin antamasta hoidosta hammaslääkärin palkkiotaksan mukaan. Vuoden 
alusta korvausta sai myös itsenäisenä ammatinharjoittajana toimivan suuhygienistin antamasta hoidosta. 
Suuhygienistin antamalle hoidolle on määritelty oma korvaustaksa. Parodontologisesta hoidosta maksettiin  
vuonna 2010 korvauksia 20,2 miljoonaa euroa, josta hammaslääkärien antaman hoidon osuus oli 13,4 
miljoonaa ja suuhygienistien osuus 6,8 miljoonaa euroa. 
 

5.2 Palvelussuhteiset hammaslääkärit 
Kunnat ja kuntayhtymät 

Terveyskeskuksissa pystyttiin vaihtelevasti toteuttamaan hoitotakuun säännöksiä. Kuntia velvoittava 
lainsäädäntö ja niiden resurssit eivät ole tasapainossa, minkä seurauksena on monin paikoin jouduttu 
tyytymään potilaan hyvän hoitokokonaisuuden näkökulmasta puutteellisin ratkaisuihin. Täyttämättömät 
hammaslääkärin vakanssit ovat osaltaan vaikeuttaneet tilannetta. Hammaslääkäriliitto on eri tavoin ja 
lukuisissa yhteyksissä nostanut esille terveyskeskusten vaikeudet suun terveydenhuoltopalvelujen 
tuottamisessa ja näiden vaikeuksien heijastumisen hammaslääkärin työhön ja työhyvinvointiin. Vuoden 
lopulla eduskunnan hyväksymään terveydenhuoltolakiin saatiin suun terveydenhuoltoa säätelevän pykälän 
perusteluosioon Liiton vaatima hammaslääkärin roolia vahvistava osuus. Siinä todetaan mm., että potilaan 
hoidon kokonaisuudesta ja mahdollisesta jaksottamisesta päättää hoitava hammaslääkäri.  
 
Valtuuston vuonna 2009 esittämän toiveen mukaan toimintavuoden aikana jäseniä informoitiin ja 
muistutettiin työnjakoa ohjaavista säännöksistä ja hammaslääkärin oikeuksista ja velvollisuuksista 
hammashoitotyön johtajina. Teemasta laadittiin pääjuttu Hammaslääkärilehteen, paikallisista käytännöistä 
kysyttiin paikallisosastoraportissa ja teema oli esillä lukuisissa jäsentilaisuuksissa. 
 
Kunnallisen lääkärien virkaehtosopimuksen 2010–2011 mukaiset palkantarkistukset vuonna 2010 
terveyskeskuksessa ja sairaalassa työskentelevien hammaslääkäreiden osalta olivat seuraavat: 
1.2.2010 

- Järjestelyerä, jonka suuruus oli 0,6 %. Järjestelyerä käytettiin terveyskeskusten osalta keskitetysti 
muun muassa toimenpidepalkkiojärjestelmän kehittämiseen ja päivystysmääräyksiin. Sairaaloiden 
osalta 0,15 % käytettiin paikallisena järjestelyeränä ja loput käytettiin keskitetysti muun muassa 
toimenpidepalkkioihin. 

1.9.2010 
- tuloksellisuuden paranemiseen perustuva 0,7 %:n suuruinen paikallinen järjestelyerä. 

 
Neuvottelut vuoden 2011 palkankorotuksista aloitettiin loppuvuodesta. 
 
Valtio 

Valtion virka- ja työehtosopimuksen 2010–2012 palkantarkistukset vuonna 2010 olivat seuraavat: 
1.3.2010 

- 0,55 %:n suuruinen yleiskorotus 
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1.9.2010 
- 0,43 %:n suuruinen paikallinen virastoerä 

 
Yliopistot 

Yliopistot saivat vuonna 2010 itsenäisen työnantaja-aseman, kun niitä koskeva yliopistolaki tuli voimaan. 
Työsuhteessa yliopistoihin oleviin sovelletaan uutta, 1.3.2010 lukien voimassa ollutta yliopistojen yleistä 
työehtosopimusta. Työnantajaa neuvotteluissa edustaa Sivistystyönantajat ry:n (entinen Yksityisen 
Opetusalan liitto), joka on yksi Elinkeinoelämän keskusliiton EK:n jäsenliitosta. Uusi yliopistojen 
työehtosopimus sisältää muutoksia aikaisemmin yliopistoissa sovellettuun valtion virka- ja 
työehtosopimukseen verrattuna.  

Yliopistojen työehtosopimuksen mukaisen palkankorotukset vuonna 2010 olivat seuraavat:  

1.11.2010 
- 5,5 %:n suuruinen kertaerä 
- 0,4 %:n suuruinen yleiskorotus 
- 0,58 %:n suuruinen järjestelyerä, jonka kohdentamisesta sopimusosapuolet ovat sopineet erikseen. 

 
YTHS 

Ylioppilaiden terveydenhuoltosäätiön palveluksessa olevien hammaslääkärien palkantarkistukset vuonna 
2010 olivat seuraavat: 
 
Sekä ns. uuden että vanhan hammaslääkärisopimuksen piiriin kuuluvien hammaslääkäreiden palkkoja 
tarkistettiin 1.5.2010 lukien 1,3 %:n yleiskorotuksella. 
 

5.3. Kanta-hanke takkuaa 
 
Useita vuosia valmistellun terveydenhuollon sähköisen arkiston, ns KanTa-hankkeen eteneminen on ollut 
takkuista. Arkiston käyttöönottoa on jouduttu lykkäämään. Siihen liittyvä sähköinen resepti on 
kokeiluvaiheessa, toistaiseksi vasta Turun terveyskeskuksessa.  Hammaslääkäriliiton hallitus perusti 
toimintavuonna Liitolle oman eHealth työryhmän seuraamaan ja vaikuttamaan hankkeisiin hammaslääkärien 
ja suun terveydenhuollon näkökulmasta. 
 

5.4 Hammaslääkärien työllisyys 
Työvoimakyselyt 

Liitto toteutti lokakuussa hammaslääkärityövoimaselvitykset edellisten vuosien tapaan. Työvoimatilannetta 
selvitettiin sekä terveyskeskusten johtaville/vastaaville hammaslääkäreille lähetetyllä kyselyllä että 
yksityishammaslääkäreille lähetetyllä kahdella eri lomakkeella, joista toisella selvitettiin hammaslääkärin ja 
toisella vastaanoton työvoimatilannetta.  
 
Terveyskeskukset 

Terveyskeskusten hammaslääkärivaje oli 229 täysiaikaiseksi muutettua virkaa/tointa mikä on 11,4 % 
terveyskeskushammaslääkärin vakansseista. Vaje oli vuotta aiemmin 12,0 %. Vuokratyövoiman käytön 
osuus oli 5,1 % kun vuotta aiemmin osuus oli 4,0 %. Erot sairaanhoitopiirien välillä olivat suuria. Huonoin 
tilanne oli vuonna 2010 Etelä-Savossa ja paras Ahvenanmaalla. 

Yksityisvastaanotot  

Yksityissektorin vapaa kapasiteetti – eli se työmäärä, jonka yksityishammaslääkärit haluaisivat ja voisivat 
tehdä enemmän, jos vain potilaita hakeutuisi hoitoon riittävästi – oli lisääntynyt jonkin verran. Nyt vapaa 
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kapasiteetti vastasi 78 täysiaikaisen yksityishammaslääkärin työpanosta. Yksityisen sektorin ”tyhjäkäyntiä” 
on eniten HUS:n alueella, Pohjois-Pohjanmaalla ja Varsinais-Suomessa. 

Yksityishammaslääkärien työllisyystilanteen kehitys Liiton kyselyn mukaan 

Vuosittainen yksityishammaslääkärien työllisyyskysely tehtiin toukokuussa. 

Potilaita 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Liian 
vähän 

20 % 17 % 12 % 13 % 9 % 11 % 10 % 12 % 11 % 9 % 8 % 8 % 

Sopivasti 68 % 71 % 73 % 74 % 66 % 67 % 72 % 68 % 64 % 70 % 67 % 71 % 

Liikaa 11 % 11 % 13 % 13 % 24 % 22 % 18 % 20 % 24 % 21 % 25 % 21 % 

 

Tietoja hammaslääkärien työttömyyskorvauksista  

(Lähde: Lääkärien työttömyyskassa) 

 2005 

euroa 

2006 

euroa 

2007 

euroa 

2008 

euroa 

2009 

euroa 

2010 

euroa 

Maksetut päivärahat 114 390 98 096 61 697 80 516 56 999 82 039,08 

Saajien lukumäärä hlöä 25 22 22 25 23 12 

Korvauspäivien määrä 2 239 1 875 785 1 241 960 1 138 

Korvauspäiviä keskim./ hlö 90 85 36 50 42 95 

 

Vuoden aikana kassa maksoi lisäksi vuorottelukorvausta 26 hammaslääkärille 211 247,43 euroa.  
 
Työvoimapoliittisen aikuiskoulutuksen etuuksia ja koulutuspäivärahaa ei kertomusvuoden aikana maksettu. 
Vuoden 2010 lopussa työttömäksi työnhakijaksi työvoimatoimistoon oli ilmoittautunut 26 hammaslääkäriä 
(vuoden 2009 lopussa 28).  
 
Lääkärien työttömyyskassaan kuului vuoden lopussa 2 379 hammaslääkäriä (12 % kassan jäsenistä).  
 
Työttömyyskassan jäsenmaksu oli 15 euroa. 
 
 
Nuorten hammaslääkärien työpaikkajakautuma verrattuna koko ammattikuntaan 

(Lähde: Suomen Hammaslääkäriliiton jäsenrekisteri, ilmoitetut päätoimet, 31.12.2010) 

 Vuosina 2008–2010 laillistetut 
jäsenet (N=208) Työssä olevat jäsenet (N=4 440) 

Työpaikka (PÄÄTOIMI)    

– kuntasektori 24,5 45,1 
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– yksityispraktiikka 23,6 39,2 

– yliopistot 0,5 2,7 

– muu työpaikka 0 3,2 

– ulkomailla 1,0 1,6 

– ei toimi hammaslääkärinä 0 1,2 

– ei tietoa 50,4 7,0 

Yhteensä 100 % 100 % 

 
 
 

6. KOULUTUSPOLITIIKKA 
Erikoislääkärikoulutustyöryhmä ja kaksoislaillistuksen poisto 

Sosiaali- ja terveysministeriö asetti kesällä erikoislääkärikoulutustyöryhmän, jonka tehtävänä oli valmistella 
erikoislääkäri- ja -hammaslääkärikoulutuksen valtakunnallista uudistamista. Lisäksi työryhmän tuli laatia 
hallituksen esityksen muotoon esitys kaksoislaillistuksen poistamiseksi. Hammaslääkäriliiton edustaja oli 
ainoa hammaslääkärijäsen lääkärivaltaisessa työryhmässä. Työryhmälle oli mittavista tehtävistä huolimatta 
annettu lyhyt vuoden loppuun kestävä toimiaika, jota kuitenkin jouduttiin jatkamaan vuoden 2011 puolelle. 
Vuoden 2010 aikana neuvoteltiin kaksoislaillistuksen poisto ja valmisteltiin siihen liittyvät säännösmuutokset. 
Hammaslääkäriliitto ajoi yhdessä hammaslääketieteen laitosten, valtakunnallisen opiskelijajärjestön ja 
kuntien kanssa vaihtoehtoa, jossa käytännön palvelu sisällytetään opintoihin kuuden kuukauden mittaisena 
syventävänä käytännön harjoitteluna ja tutkinto pidennetään viiteen ja puoleen vuoteen. Työryhmä päätyi 
esittämään tätä mallia, ja tarvittavat säännösmuutokset tehtiin sen pohjalta. Eduskunta hyväksyi 
lakimuutokset vuoden 2011 puolella. Kyse on hammaslääketieteen alalla merkittävästä muutoksesta, joka 
tuo hyviä kehittämismahdollisuuksia ja edellyttää yhteistyötä ja suunnittelua alan sisällä. 
 
 
Yliopistofoorumin toiminta käynnistyi  

Liitto kutsui toimintasuunnitelman mukaisesti hammaslääketieteen kaikkien laitosten johtajat ja niiden 
koulutuksesta vastaavat johtavat elokuussa tapaamiseen, jonka tarkoituksena oli selvittää yhteisen 
keskustelufoorumin tarve. Kaikki osanottajat pitivät alan kehittämiseen tähtäävää tämänkaltaista yhteistyötä 
tärkeänä, ja niin yliopistofoorumin toiminta käynnistyi. Heti alkuun yliopistofoorumi sai keskusteltavakseen 
erikoishammaslääkärikoulutuksen kehittämiseen ja kaksoislaillistuksen poistoon liittyviä koko alan 
näkökulmasta merkittäviä asioita. 
 
 
Kuopion opetus käynnistyi 

Syksyllä 2010 Kuopiossa, Itä-Suomen yliopistossa, käynnistettiin hammaslääkärikoulutus 12 vuoden tauon 
jälkeen. Syksyllä opintonsa aloitti 25 hammaslääketieteen opiskelijaa ja seuraavana syksynä (2011) 
aloituspaikkojen määrä nousee 40:een. Hakijoita oli yhteensä 164. Koulutuksen hammaslääketieteellisenä 
käynnistäjänä on toiminut professori Jari Kellokoski. 
 
Syksyllä 2010 muiden hammaslääketieteen laitosten aloituspaikat ja hakijamäärät olivat seuraavat: 
Helsinki: 50 / 327 
Oulu: 55 / 249 
Turku: 40 / 208 
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Erityispätevyydet 

Hammaslääkäriliitolla oli toimintavuoden lopussa seitsemän erityispätevyyttä, kun Vakuutuslääketieteen 
erityispätevyys perustettiin marraskuussa. Hammaslääkäreihin sovelletaan Suomen Lääkäriliiton vahvistamia 
vakuutuslääketieteen erityispätevyyden kriteereitä. Vakuutuslääketieteen erityispätevyyttä hallinnoi Suomen 
Vakuutuslääkärien yhdistys, jonka koulutusvaliokunta vastaa sekä lääkärien että hammaslääkärien 
pätevyyden arvioinnista. 

Toimintavuonna myönnetyt erityispätevyydet (sekä erityispätevyydet työikäisillä jäsenillä yhteensä): 

- Vastaavan hammaslääkärin erityispätevyys 2 (83) 

- Suugeriatrien erityispätevyys - (25) 

- Oikeushammaslääketieteen erityispätevyys - (11) 

- Kivunhoidon erityispätevyys - (7) 

- Kansainvälisen terveydenhuollon erityispätevyys - (2) 

- Hammaslääkärikouluttajan erityispätevyys 10 (14) 

- Vakuutuslääketieteen erityispätevyys 2 (2) 

 

Yhteensä erityispätevyyksiä myönnettiin 14, ja kaikkiaan erityispätevyyksiä oli työikäisillä jäsenillä 144. 

Toimintavuoden aikana järjestettiin kaksi erityispätevyyskuulustelua. Vastaavan hammaslääkärin työn 
vaatimukset -kurssi järjestettiin 16.11. ajankohtaisseminaarin yhteydessä.  

Erityispätevyystoimikunnat ilmenevät liitteestä 2. 
 
 
 

7. TYÖHYVINVOINTI 
 

Hammaslääkäriliitto on panostanut 2000-luvun alusta alkaen ammattikunnan työhyvinvointiin ja muihin 
työoloihin liittyviin asioihin merkittävästi ja pitänyt teemaa monin tavoin esillä. Työterveyslaitokselta tilattu 
Hammaslääkärien työhyvinvointi Suomessa -tutkimuksen kolmas tutkimus toteutettiin alkuvuonna. 
Kohderyhmänä oli edelleen koko työikäinen hammaslääkärikunta. Tutkimuksen yksi keskeinen teema on 
ollut seurata hammaslääkärien työn voimavaroissa ja vaatimuksissa tapahtuvia muutoksia.  

 

Tulokset valmistuivat loppuvuonna. Hammaslääkärit osallistuivat tutkimukseen yhtä innokkaasti kuin kahtena 
aikaisempana kertana. Erot julkisen ja yksityisen sektorin työolojen välillä ovat vähitellen kasvaneet vuosina 
2003–2010 yksityisen sektorin hyväksi. Stressi ja lievä työuupumus ovat hammaslääkäreillä edelleen 
keskimääräistä yleisempiä. Alle 36-vuotiaiden työuupumus oli lisääntynyt, mutta muissa ikäryhmissä se oli 
hieman vähentynyt. Terveyskeskushammaslääkärit kokivat työn määrällisen ja sisällöllisen kuormittavuuden 
sekä muutosten kielteiset seuraukset työhön edelleen suurimpina työn vaatimuksina.  Useimmat työn 
voimavarat olivat pysyneet samalla korkealla tasolla ja myös työn imu oli säilynyt kaikkien muutosten 
keskellä ennallaan. Työhön sitoudutaan edelleen, omaan osaamiseen ollaan tyytyväisiä ja työssä halutaan 
jatkaa aiempaa pidempään. Tulosten hyödyntäminen jäi pääasiassa vuoden 2011 puolelle. 
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8. EETTISET ASIAT  
 
Järjestettiin kansainvälinen IDEALS-kongressi 18.–20.8. Helsingin Biomedicumissa yhteistyössä 
International Dental Ethics and Law Societyn ja Helsingin yliopiston kanssa. Kongressin teemana oli 
Dentistry and Information Technology – Ethical and Legal Considerations. Perjantaipäivän ohjelmassa oli 
myös suomenkielinen rinnakkaisohjelma. Kongressissa oli 130 osallistujaa 18 maasta.  

Kongressin järjestelytoimikuntaan kuuluivat Helena Ranta, Sinikka Salo, Heikki Murtomaa, Sinikka Nikkanen, 
Matti Pöyry, Outi Hautamäki, Kirsti Rautauoma, Juhani Liikala, Ilpo Pietilä. 

Järjestettiin paikallinen Hammaslääkärin oikea ja väärä -etiikkakurssi Hyvinkäällä syyskuussa. 
Kurssinpitäjinä olivat Heikki Vuorela ja Pekka Louhiala, ja osallistujia oli 19. 

 
Eettinen valiokunta laati Arkipäivän etiikkaa -kyselyitä, joita jäsenet saivat pohtia liiton kotisivuilla. Eettisiä 
kysymyksiä käsiteltiin lisäksi Hammaslääkärilehdessä.  
 
Liiton edustaja osallistui valmistuvien hammaslääkärien valatilaisuuksiin. 
 
Järjestettiin eettisten valiokuntien yhteispohjoismainen tapaaminen IDEALS-kongressin yhteydessä. 
 
Liiton edustaja osallistui tammikuussa Ruotsin hammaslääkäriliiton järjestämään etiikkapäivään 
Tukholmassa. 
 
Hammaslääkäriliitto osallistui Lääkäripalvelujen markkinoinnin valvontalautakunnan työhön. 
 
 
 

9. JÄRJESTÖTOIMINTA  

9.1 Jäsenedut  
 

Neuvonta 
Hammaslääkäriliiton kotisivuilla on hammaslääkärin ammatissa tarvittavaa tietoa. Laajemmin tietoa löytyy 
kotisivujen jäsenalueelta. Liiton toimisto neuvoo jäseniä palvelussuhteisiin, palkkaukseen ja yksityissektorilla 
toimimiseen liittyvissä kysymyksissä sekä verotus-, vakuutus- ja eläkeasioissa kirjallisesti, sähköpostitse ja 
puhelimitse. 
 
Hammaslääkäriliiton jäsenet saavat jäsenpalveluna maksutta neuvontaa yksityiselämän oikeusasioissa 
asianajotoimisto Bützow Oy:stä. 
 
 
Vakuutukset 
Potilasvakuutus 
Liitto on ottanut Pohjolasta ryhmävakuutuksena potilasvakuutuksen, johon voivat liittyä yksityispraktiikkaa 
harjoittavat jäsenet. Vakuutusmaksu oli 631 euroa (658 euroa vuonna 2009). Vuoden lopussa vakuutuksen 
piirissä oli 2127 jäsentä.  
 
Liiton ryhmävakuutuksen vakuutusmaksu aleni myös vuodelle 2011, koska potilasvakuutuksen 
vahinkoilmoitukset vähenivät.  
 
Liiton ryhmävakuutukseen ei otettu niitä jäseniä, joille oli sattunut kolmen edellisen vuoden (2007–2009) 
aikana kolme tai useampia korvaukseen johtaneita vahinkoja. 
 
Vuonna 2010 Potilasvakuutuskeskuksessa ratkaistiin 669 hammashoidon vahinkoilmoitusta (722 vuonna 
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2009). Niistä 393 koski yksityistä hammashoitoa (408 vuonna 2009) ja 276 julkisen sektorin hammashoitoa 
(314 vuonna 2009). Korvattuja hammashoidon vahinkoja oli vuonna 2010 yksityisellä sektorilla 157 (131 
vuonna 2009) ja julkisella sektorilla 70 (72).  
 
Ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus 
Pohjola Vakuutus Oy:n kanssa solmittu koko jäsenkuntaa koskeva vastuu- ja oikeusturvavakuutus oli 
edelleen voimassa. Oikeusturvavakuutuksen käyttäminen edellyttää vakuutuksen ottajan eli Suomen 
Hammaslääkäriliiton kirjallista suostumusta. 
 
Jäsenetuvakuutus ammattitaudin aiheuttaman työkyvyttömyyden varalle 
Liitto on ottanut jäsenilleen Pohjolasta vakuutuksen, joka täydentää jäsenten vakuutusturvaa ammattitaudin 
aiheuttaessa pysyvän työkyvyttömyyden.  
 
Kulukeskeytysvakuutus 
Yksityispraktiikkaa harjoittaville jäsenille on Pohjolan kanssa neuvoteltu mahdollisuus edulliseen 
yritystoiminnan keskeytysvakuutukseen. Sen tarkoituksena on tasoittaa toiminnan äkillisen keskeytymisen 
yhteydessä syntyviä kustannuksia ja siihen on mahdollista liittää myös työkyvyttömyyskeskeytysvakuutus. 
 
Muut vakuutukset 
Pohjola Vakuutus Oy:n ja Hammaslääkäriliiton sopimat edulliset jäsenehdot myös jäsenen itse hankkimiin 
vakuutuksiin olivat edelleen voimassa. Jäsenet saavat etuja kodin ja perheen Mittaturvavakuutuksista, 
moottoriajoneuvovakuutuksista ja järjestön perushenkivakuutuksesta. 

Lakisääteinen yrittäjien eläkevakuutus 
Yhteistoiminta Eläkevakuutusosakeyhtiö Ilmarisen kanssa jatkui entiseen tapaan. Liiton suosituksesta 
valtaosa jäsenistä on ottanut yrittäjäeläkevakuutuksensa ja myös muut työeläkevakuutuksensa Ilmarisesta.  
 
 
Lomahuoneisto 
Hammaslääkäriliiton jäsenten käytössä oli tasokas ja viihtyisä lomahuoneisto Vierumäen Golf Resort 
alueella. 
Jäsenetua käytettiin vuoden aikana 81 kertaa. Kukin viikko on jaettu kahteen osaan: maanantai klo 16 – 
torstai klo 12 ja torstai klo 16 – maanantai klo 12. Huoneiston käyttöaste oli 79 %. Vuokraustoiminnan 
tuottoprosentti oli kaksi. Lomaviikkojen varaukset hoidettiin Liiton toimistossa.  
 
 
Muut edut 
Hammaslääkärilehti ja uutiskirje 
Liiton jäsenet saivat jäsenetuna Suomen Hammaslääkärilehden, joka on hammaslääketiedettä ja 
ammattikunnan asioita monipuolisesti käsittelevä, alan tärkein ammattilehti. Lehti ilmestyi 15 kertaa vuonna 
2010. 

Lisäksi jäsenet saivat jäsenetuna sähköisen uutiskirjeen. 

Kotisivut www.hammaslaakariliitto.fi ja FiMnetin etu 
Hammaslääkäriliiton kotisivuille on koottu monipuolista tietoa hammaslääkärin ammatin harjoittamisesta. 
Laajemmin tietoa löytyy kotisivujen jäsenalueelta, mm. hammaslääkärin ammattitoimintaan liittyvät ohjeet ja 
säädökset sekä esim. oman hinnaston tulostamismahdollisuus yksityishammaslääkäreille. 

Jäsensivuille pääsee FiMnet-tunnuksella ja salasanalla, joka toimitetaan uusille Liiton jäsenille 
Fennomedista. Lisäksi jäsenten käytössä on fimnet.fi-päätteinen sähköpostiosoite ja pääsy useisiin 
lääketieteellisiin tietokantoihin.  

Etsi hammaslääkäri -palvelu www.etsihammaslaakari.fi  
Jäsenten käytössä on Etsi Hammaslääkäri -palvelu, jossa voi maksutta mainostaa yksityisvastaanottoa. 
Palvelun tarkoituksena on edistää yksityishammaslääkäripalvelujen käyttöä ja auttaa kuluttajia etsimään 
hammaslääkäriä esimerkiksi nimen, paikkakunnan ja vaikkapa kielitaidon perusteella. 

http://www.hammaslaakariliitto.fi/
http://www.etsihammaslaakari.fi/
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Terveysportti 
Hammaslääkärien käytössä on maamme kattavin terveysalan portaali Terveysportti.  

Jäsenkortti ja kalenteri 
Jäsenille postitettiin uusi jäsenkortti, joka toteutettiin yhteistyössä OP-Pohjolan kanssa. Jäsenkortilla voi 
todistaa olevansa Hammaslääkäriliiton jäsen ja samalla Suomessa laillistettu hammaslääkäri tai alan 
opiskelija.  
Liiton jäsenet saavat hammaslääkäreiden Akava-kalenterin. 
 
 
Jäsentuotteet 

Jäsenten käyntikortit 
Hammaslääkäriliiton jäsenet voivat tilata käyntikortteja, joissa on Liiton tunnus ja teksti ”Suomen 
Hammaslääkäriliiton jäsen”. Käyntikortit tilataan Liiton kotisivujen jäsenalueelta. 

Nimineula, leimasin, jäsenmerkki 
Uudet varsinaiset jäsenet saavat liittymislahjana joko Hammaslääkäriliiton tunnuksella varustetun 
pöytäleimasimen tai hammaslääkärin nimineulan. Muut jäsenet voivat tilata hammaslääkärin leimasimen, 
leimasinkynän, nimineulan tai jäsenmerkin omakustannushintaan.  

Koulutus 
Liitto järjestää hammaslääkärin ammattitoimintaa tukevaa koulutusta omana toimintana ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

Hammaslääkäreitä palveleva toimistoaineisto ja terveyskasvatusaineisto 
Hammaslääkäriliiton Kustannus Oy myy hammaslääkärin työssä tarvittavia lomakkeita ja 
terveyskasvatusaineistoa. 

Perintäpalvelut 
Lindorff Oy tarjoaa Suomen Hammaslääkäriliiton jäsenille luottotieto- ja perintäpalveluita.  

Akavan jäsenedut 
Liiton jäsenet voivat hyödyntää Akavan jäsenetuja, kuten hakea edullisia A-lomia ja käyttää vapaa-ajan 
viettoon liittyviä jäsenetuja. 
 
 

9.2 Paikallistoiminta 
 
Paikallisosastoraportti 
Paikallisosastoraportissa kartoitettiin suun terveydenhuollon tilannetta ja muita ajankohtaisia asioita 
yksityissektorilla ja terveyskeskuksissa. Tietoa kerättiin kahdella eri kyselyllä, josta toinen osoitettiin Liiton 
paikallisosastoille ja toinen jokaiseen terveyskeskukseen nimetylle Liiton yhteyshenkilölle. 

Tulosten mukaan vain noin puolet Suomen terveyskeskusten suun terveydenhuollon potilaista sai ajan 
vastaanotolle heti ajanvarausta tehdessään. Verrattuna vuoteen 2009 tilanne oli kuitenkin parantunut jonkin 
verran. Yhä useammin ensimmäinen aika annettiin suuhygienistille (reilussa viidesosassa tapauksista). 
Toisaalta edelliseen vuoteen verrattuna suuhygienistit ohjasivat nyt hieman useammin hoidon tarpeen 
arvionsa/tarkastuksensa jälkeen potilaan hammaslääkärille tutkittavaksi. Lähes joka kymmenes 
terveyskeskuksen yhteyshenkilö koki, että hammaslääkärin mahdollisuutta tehdä potilaalle tutkimus on 
rajattu jollain päätöksellä tai toimintaohjeella. 

Terveyskeskusten yhteyshenkilöiden antamien tietojen mukaan kokonaishoidon periaatteen toteutumisessa 
oli vuoden aikana menty hienokseltaan huonompaan suuntaan. Myös kokonaishoidon edellyttämiä 
hoitoaikoja pystyttiin entistä harvemmin antamaan siten, että potilaan hoito valmistuu kohtuullisessa ajassa. 
Toisaalta edellisvuoteen verrattuna hoitoaikojen välit näyttivät hieman lyhentyneen. 
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Paikallisosastojen hallitusten vastauksista ilmeni, että yksityissektorilla hoidon kysyntä oli useimmilla alueilla 
viime vuoteen verrattuna suunnilleen ennallaan. Hoidon kysynnän kerrottiin lisääntyneen kymmenen 
paikallisosaston alueella, kun edellisenä vuonna hoidon kysynnän lisääntymisestä raportoi seitsemän 
paikallisosastoa. Hoidon kysynnän vähentymisestä raportoi ainoastaan Helsinki. Edellisenä vuonna 
kysynnän vähentymisestä raportoi neljä paikallisosastoa. Raportti esiteltiin paikallistoiminnan 
neuvottelupäivillä ja se on luettavissa Liiton kotisivujen jäsenosiosta. 

 

Paikallistoiminnan neuvottelupäivät 
Paikallistoiminnan neuvottelupäivät järjestettiin Hanasaaren kulttuurikeskuksessa 1.–2.10.2010. Päiville 
kutsuttiin paikallisosastojen puheenjohtajat, virka- ja yksityissektorin paikallisedustajat ja tiedotusvastaavat 
sekä Akavan aluetoimikunnan hammaslääkärijäsenet. Osallistujia oli yhteensä 105. Neuvottelupäiviä 
edeltävänä iltana järjestettiin Järjestötoiminnan ABC-koulutus uusi paikallistoiminnan aktiiveille. Osanottajia 
oli yhteensä 23. 

Aamupäivän teemana oli Liiton terveyspoliittisten tavoitteiden valmistelu. Professori Juha Kinnunen Itä-
Suomen yliopistosta esitteli Liiton terveyspoliittisen valmisteluryhmän tekemän raportin tuloksia, jonka 
pohjalta Liitto valmistelee omia terveyspoliittisia tavoitteitaan edunvalvonnan työkaluksi. Puheenjohtaja 
Pirkko Grönroos käytti kommenttipuheenvuoron ja arvioi Liiton tulevaisuuden haasteita ja suun 
terveydenhuollon järjestelmän muutostarpeita osana terveydenhuollon uudistusta. Ajankohtaisista 
terveyspolitiikan asioista kävi kertomassa peruspalveluministeri Paula Risikko. 

Liiton toiminnanjohtajat Matti Pöyry ja Anja Eerola alustivat ajankohtaisista asioista. Varatoiminnanjohtaja 
Anja Eerola ja työmarkkinatutkija Jaakko Koivumäki esittelivät paikallisosastoraportin tuloksia. 
Järjestösihteeri Ira Peurakoski kertoi valtuuston vaalijärjestyksen uudistamisesta ja paikallistoiminnan 
valiokunnan jäsen Aleksi Pelkonen Kainuun aluehallintokokeilusta. Ensimmäisen kokouspäivän päätteeksi 
osallistujat jakautuivat aluevastaavien johdolla tekemään ryhmätöitä. Ryhmätöiden aiheina oli valtuuston 
vaalitavan uudistaminen ja Hammaslääkäriliiton terveyspoliittisten linjausten valmistelu. 

Lauantaipäivän ohjelmassa oli sektoriryhmien lisäksi ryhmätöiden esittely ja keskustelu. Neuvottelupäivien 
jälkeen ryhmätöiden keskusteluista laadittiin yhteenveto, jota hyödynnetään soveltuvin osin Liiton 
edunvalvontatyössä.  

 

Paikallisosastotiedotus 
Vuoden aikana paikallisosastojen luottamushenkilöille lähetettiin yksi infokirje. Kesäkuun infokirjeen aiheita 
olivat terveydenhuoltolain valmistelu, ohjeet pronssisen ansiomerkin hakemisesta sekä kutsu 
paikallistoiminnan neuvottelupäiville ja järjestötoiminnan ABC-koulutukseen. Paikallisosastotiedotuksessa 
hyödynnettiin myös Hammaslääkärilehden Oma järjestö -palstaa ja sähköistä uutiskirjettä.  
 
Loppuvuodesta saatiin päätökseen paikallistoiminnan sääntöjen ja toimintaohjeiden päivitys. Muutokset tulivat 
voimaan vuoden 2011 alussa, jolloin niistä tiedotettiin paikallisosastoihin. 
 
 

9.3 Koulutustoiminta 
 
Toimintavuonna panostettiin koulutustoiminnan kehittämiseen ja Liiton tapahtumien järjestelyjen 
sujuvuuteen. Tämä tuli mahdolliseksi kurssisihteerirekrytoinnin myötä. 
 
Yksityishammaslääkärien Talvipäivä järjestettiin 12. kerran. Hammaslääkäriliiton Etiikkapäivää ei järjestetty, 
koska elokuussa järjestettiin kansainvälinen IDEALS-kongressi yhteistyössä International Dental Ethics and 
Law Societyn ja Helsingin yliopiston kanssa. 

Liitto panosti erityisesti yksityishammaslääkärien kouluttamiseen. Toimintavuoden aikana järjestettiin kolme 
yksityishammaslääkäritoimintaa käsittelevää kurssia. Ensimmäinen kurssi käsitteli mm. yrityksen 
perustamista, työsuhdeasioita ja yleistä liiketoimintaan liittyvää juridiikkaa. Toinen kurssi järjestettiin 
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yhteistyössä Mercuri International oy:n Ari Heiskasen kanssa ja se käsitteli vastaanoton johtamista. 
Kolmannella kurssilla pureuduttiin toiminnan tuloksen verottamiseen. Luennoitsijana toimi verohallituksen 
erityisasiantuntija Ilkka Lahti. 

Muita Liiton järjestämiä koulutustilaisuuksia olivat 
- Paikallistoiminnan neuvottelupäivät 
- Järjestötoiminnan ABC-koulutus neuvottelupäivien yhteydessä 
- Etiikkakurssi yhdellä paikkakunnalla  
- Opiskelijatilaisuudet eri vuosikursseille sekä valmistuvien hammaslääkärien 

koulutuspäivät Helsingissä, Oulussa ja Turussa (ks. tarkemmin kohdasta 
opiskelijatoiminta) 

 
Suun terveydenhuollon ajankohtaisseminaari järjestettiin yhdessä FCG Oy:n, Suomen Kuntaliiton ja 
Kunnallisen työmarkkinalaitoksen kanssa. Samassa yhteydessä järjestettiin myös koulutusta vastaavan 
hammaslääkärin erityispätevyyteen liittyen. 
 
Liiton järjestämiin koulutustilaisuuksiin osallistui 627 jäsentä (585 vuonna 2009). Lääkärikartellin kanssa 
järjestettyihin luottamusmiesten koulutustilaisuuksiin osallistui 276 hammaslääkäriä (211). Koulutustilasto 
liitteenä 3. 
 
Liiton edustajat vierailivat paikallisosastoissa kertomassa joko erikseen pyydetystä aiheesta tai yleisesti 
ajankohtaisista asioista. 
 

9.4 Opiskelijatoiminta  
Toimintavuoden aikana uudistettiin Hammaslääkäriliiton ja Hammaslääkäriseura Apollonian yhteinen 
opiskelijaohjelma, joka koostuu jokaiselle vuosikurssille järjestettävistä tilaisuuksista. Opiskelijatoiminnan 
tavoitteena on sitouttaa opiskelijat hammaslääkärin ammattiin opintojen alkuvaiheesta alkaen.  
 
Ensimmäisen vuosikurssin opiskelijoille järjestettiin jokaisella opiskelupaikkakunnalla tilaisuus, jossa 
kerrottiin hammaslääkärin ammatista ja Hammaslääkäriliiton toiminnasta. Toisen vuosikurssin opiskelijoille 
järjestettiin helmikuussa tilaisuus yhdessä Hammaslääkäriseura Apollonian kanssa. Tilaisuuden tavoitteena 
on kertoa järjestöjen tehtävistä ja merkityksestä opiskelijoille sekä esitellä järjestöjen toimitilat. 
 
Hammaslääkäripäivien yhteydessä Hammaslääkäriliitto ja Apollonia järjestivät ensimmäistä kertaa yhdessä 
3. ja 5. kurssien opiskelijoille tilaisuuden, jonka teemana oli hammaslääkärin työskentely- ja 
uramahdollisuudet sekä täydennyskoulutuksen merkitys. Valmistuville kursseille Liitto järjesti Helsingissä ja 
Oulussa ns. kandikurssit, joissa kerrottiin hammaslääkärin työhön liittyvistä asioista. 
 
Liitto jatkoi rekrytointia tukevia toimia motivoituneiden ja hammaslääkärin työstä kiinnostuneiden 
opiskelijoiden saamiseksi alalle. Toimintavuoden aikana uudistettiin Hammas kutsuu -rekrytointiesite ja se 
jaettiin myös Hammaslääkärilehden välissä kaikille jäsenille. Esite aktivoi opiskelijoita ja hammaslääkäreitä 
lukiovierailuihin ja ammattiesittelyihin.     
 
Hammaslääketiedettä opiskelemaan valituille lähetettiin onnittelukirje, jossa kerrottiin Hammaslääkäriliiton 
toiminnasta. Opiskelijoille lähetettiin Hammaslääkärilehti ja he saivat myös Akava-kalenterin. 
 

9.5 Senioritoiminta  
Hammaslääkäriliiton seniorivaliokunta järjesti Liiton seniorijäsenille virkistyspäivät Kuortaneen 
Urheiluopistolla 27.–28.1.2010. Niihin ilmoittautui 18 jäsentä. Hammaslääkäriliiton kevään seniorimatka 
Amsterdam-Bryssel jouduttiin peruuttamaan Islannin tuhkapilven vuoksi, ja siirtämään toteutettavaksi vuonna 
2011. Syksyksi suunnitellulle Prahan-matkalle ei ilmoittautunut riittävästi osallistujia, joten myös se siirrettiin 
seuraavaan vuoteen. 
 
Hammaslääkäripäivien yhteydessä 12.11.2010 pidettiin Suomen Liikemiesten Kauppaopistossa seniori-
iltapäivä, johon ilmoittautui 172 osallistujaa. Tilaisuudessa kuultiin Helsingin Uniklinikan tutkimusjohtajan, 
dosentti Markku Partisen esitys "Unen merkitys aivojen terveydelle". Asianajotoimisto Bützowin lakimiehet 



Valtuuston hyväksymä 

VUOSIKERTOMUS 2010  # 22 

Seija Paavilainen ja Johanna Tolppanen luennoivat omaishoitajan edunvalvonnasta sekä testamentista ja 
perintöverotuksesta. Seniori-iltapäivän ohessa osallistujilla oli mahdollisuus tutustua helppokäyttöiseen 
tietotekniikkaan. 
Seniori-iltapäivän päätteeksi ohjelmassa oli Helsingin kaupunginteatterin esitys "Arsenikkia ja vanhoja 
pitsejä".  
 
Senioritoiminnan suunnittelusta vastasi seniorivaliokunta, joka kokoontui kaksi kertaa.  
 
 
 

10. TUTKIMUSTOIMINTA 
 
Hammaslääkäriliitto lisäsi panostusta tutkimustoimintaan perustamalla Liittoon työmarkkinatutkijan toimen. 
Työmarkkinatutkijaksi valittiin YTT Jaakko Koivumäki, joka aloitti tehtävässään 26.4.2010. 
 
Toimintavuonna Liitto teki seuraavat kyselyt ja selvitykset: 
- yksityishammaslääkärien perinteinen työllisyyskysely 
- paikallisosastoraportti ja kysely terveyskeskusten yhteyshenkilöille. 
- yhdessä viranomaisten kanssa työvoimakyselyt sekä terveyskeskuksiin että yksityishammaslääkäreille 
- johtavien hammaslääkärien ansiotasoselvitys (raportti valmistui vuoden 2011 puolella) 
 
Lisäksi vuoden aikana ryhdyttiin suunnittelemaan vastavalmistuneille hammaslääkäreille suunnattavaa Nuori 
Hammaslääkäri 2011 -tutkimusta ja opetustyötä tekevien hammaslääkärien ansiotasoselvitystä. 
 
Tutkimustoimintaa tehtiin myös pienempien (ad hoc -luonteisten) selvitysten muodossa. Niissä hyödynnettiin 
pääasiassa Tilastokeskuksesta saatavia aineistoja, esimerkkeinä hammaslääkäripalkkioiden kehitystä ja 
kunta-alan hammaslääkärien ansiotason muutosta koskevat selvitykset. Tutkimustoimintaan kuului myös 
muiden tekemiin, hammaslääkäreitä koskeviin, selvityksiin tutustumista sekä vuoropuhelua ja yhteistyötä 
muiden tutkijoiden kanssa. 
 
Oman tutkimustoiminnan ohella vuonna 2010 tehtiin varaus Terveys 2000 -jatkotutkimuksen suun 
terveydenhuollon osatutkimuksen tukemiseksi. Liiton rahoittamista ja Työterveyslaitoksen toteuttamista 
työhyvinvointitutkimuksista kerrotaan tarkemmin luvussa 7. 
 
Hammaslääkärijärjestöjen yhteisrahasto 
Hammaslääkärijärjestöjen yhteisrahasto on Hammaslääkäriliiton ja Suomen Hammaslääkäriseura Apollonian 
yhteinen rahasto, josta myönnetään tukea hammaslääketieteelliselle tutkimukselle. 
 
Toimintavuonna kumpikin järjestö kartutti rahastoa 12 000 eurolla. Yhteisrahaston johtokunta myönsi kolme 
tutkimusapurahaa yhteismäärältään 24 000 euroa. 
 
 
 

11. VIESTINTÄ  

11.1 Hammaslääkärilehti 
Suomen Hammaslääkärilehteä julkaistiin yhteistyössä Suomen Hammaslääkäriseura Apollonian ja 
Odontologiska Samfundetin kanssa. 

Lehden vastaava päätoimittaja oli 31.3. saakka HLT, toiminnanjohtaja Matti Pöyry ja 1.4. alkaen HLT 
Annariitta Kottonen (SHL), tieteellinen päätoimittaja HLT Helena Forss (Apollonia), toimituspäällikkö 
Kyllikki Blomroos (SHL), toimittajat Annariitta Kottonen (SHL, 30.4. saakka), Outi Hautamäki (SHL), Anu 
Tilander (SHL), Ani Lakoma (Apollonia, 1.3. alkaen), Annika Nissinen (Apollonia, työvapaalla 14.4. 
alkaen), Kati Kyyrö (Apollonia, 6.4. alkaen) ja ilmoitussihteeri Kaija Lirkki (SHL). Lehden pääkirjoitukset 
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käänsi ruotsiksi Anders Bergman. Lehden Denttari-palstaa toimitti HLK Anni Temonen ja Koeporaus-
palstaa erikoishammaslääkäri Pauli Mattila. 

Toimintavuonna Hammaslääkärilehteä ilmestyi 15 numeroa. Kokonaissivumäärä oli 1 208 eli keskimäärin 
noin 80 sivua/numero. Lehden ilmoitusmyynti pysyi toimintavuonna vakaana. 

Yhteispohjoismaisia teemanumeroita julkaistiin kaksi: Kudoskiinnitteiset implantit, osa I lehdessä 3/10 ja osa 
II lehdessä 4/10. Parodontiitin Käypä hoito -suositus julkaistiin lehdessä 8/10. Lehti 12/10 oli ortodontian 
teemanumero, jolla juhlistettiin Apollonian ortodontian jaoston 50-vuotista toimintaa. 

Hammaslääkärilehden kirjoituspalkinnon saivat Outi Hagqvist, Merja Laine, Tuija Teerijoki-Oksa ja Heli 
Forssell artikkelistaan Suupolte (Hammaslääkärilehti 16/09). 

Lehden uutissivut seurasivat monipuolisesti ajankohtaisia asioita. Esimerkiksi terveydenhuoltolain 
valmistelua ja muita suun terveydenhuoltoon liittyviä lainsäädäntöuudistuksia, alan koulutuskysymyksiä, 
työmarkkinasopimusneuvottelujen etenemistä sekä muita hammaslääkärin työhön ja työmarkkinoihin liittyviä 
aiheita pidettiin esillä. Pääjutuissa käsiteltiin mm. terveydenhuollon järjestämistä ja rahoitusta, 
työnjakokysymyksiä, hampaiden paikkauskierrettä sekä kiinnityskudossairauksien hoitoa. 

Vuoden 2009 lopussa perustettu Oma järjestö -palsta pääsi toimintavuonna kunnolla käyntiin. Palsta teki niin 
Hammaslääkäriliiton kuin Apolloniankin toimintaa tutuksi lehden lukijoille. 

Lehden painosmäärä oli 7 100 ja jakaantui seuraavasti: 
Hammaslääkärit 5 750 
Hammaslääketieteen opiskelijat 800 
Alan muu henkilökunta, kirjastot, yritykset ja muut yhteistyötahot 370. 
 
Lehti painettiin Forssan Kirjapainossa. 

Hammaslääkärilehden artikkelit ovat luettavissa Liiton kotisivuilla ja hammaslääketieteelliset artikkelit myös 
Terveysportissa. 

 

11.2 Liiton uutiskirje ja kotisivut 
Toimintavuonna lähetettiin jäsenille ja muille uutiskirjeen tilaajille 15 sähköistä uutiskirjettä, joissa uutisoitiin 
ajankohtaisista suun terveydenhuoltoa koskevista asioista, jäsenasioista, tapahtumista yms. Uutiskirjeet 
julkaistiin myös liiton kotisivuilla. 

Kotisivuilla ylläpidettiin lisäksi mm. liittoa ja sen toimintaa sekä suunhoitoa koskevaa tietoa ja jäsensivuilla 
pääasiassa hammaslääkärinä toimimiseen liittyvää tietoa.  

 

11.3 Liiton näkyminen mediassa 
Hoitotakuu, pitkät hoitojonot ja kuntien taloudelliset ongelmat sekä Kuopion hammaslääkärikoulutuksen 
avaaminen olivat edellisten vuosien lailla paljon esillä mediassa. Juttuja lasten ja vanhusten 
hammashoidosta oli myös paljon, otsikoita esim. ”Lastenkin hammashoitoa jäytää resurssipula”, ”Lapset 
hoitavat huonosti hampaitaan”, ”Karkkivuorelle kiivetään jo pienenä”, ”Vanhusten suussa muhii aikapommi”. 
Mediaa kiinnostavia aiheita olivat myös hammashoidon hinnat ja Kela-korvausten vaikutus niihin, 
hammashoitoajan unohtamiset sekä tekstiviestikutsut hoitoon. Kevään valtuuston kannanotto Lapsellakin on 
oltava oikeus hammaslääkärin tutkimukseen näkyi hyvin mediassa, otsikkoja: ”Lapsellakin oltava oikeus 
hammaslääkärintutkimukseen”, ”Aikuisten hoito vie hampaat lapsilta”.  Liiton kannanotto sokeriverosta herätti 
keskustelua erityisesti nettilehdissä, otsikkoja: ”Makeisveroa pidetään epäreiluna”, ”Hammaslääkäriliitto 
kannattaa sokeriveroa”. 
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Liiton toimistosta annettiin mm. näistä asioista lukuisia haastatteluja tiedotusvälineille ja korjattiin virheellisiä 
tietoja. Aikaisempien vuosien tapaan eniten haastatteluja on antanut terveyden edistämisen 
asiantuntijahammaslääkäri. Toimisto avusti toimittajia myös asiantuntijahaastattelujen järjestämisessä. 

 

Hammaslääkäriliiton tiedotteet  

19.1.2010: Riitta Kärkkäinen jatkaa Hammaslääkäriliiton valtuuston puheenjohtajana 
 
07.5.2010: Lääkäriliitto ja Hammaslääkäriliitto tekevät kantelun Euroopan komissiolle: Suomessa rajoitetaan 
lääkärityövoiman vapaata liikkuvuutta 
 
08.5.2010: Lapsellakin oltava oikeus hammaslääkärin tutkimukseen  
 
18.8.2010: Hammaslääkäriliitto kannattaa sokeriveroa 
 
13.12.2010: Suun terveydenhuolto etulinjaan terveydenhuoltoa uudistettaessa 
 
 
 
 

12. LIITON ESITYKSET JA LAUSUNNOT  
 
Akava 
Hammaslääkäriliiton hallitusohjelmatavoitteet 22.3.2010 
 
Lausunto ammattikorkeakouluopiskelijoiden opiskeluterveydenhuollon järjestämiseksi 9.8.2010 
 
 
Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta 
Lausunto hallituksen esitykseksi laiksi terveydenhuollon laitteista ja tarvikkeista 21.4.2010 

Lausunto hallituksen esityksestä HE 90/2010 vp eduskunnalle terveydenhuoltolaiksi sekä laeiksi 
kasanterveyslain ja erikoissairaanhoitolain muuttamiseksi sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuista annetun lain muuttamiseksi 27.10.2010 
 
 
Euroopan komissio  
Kantelu ammattihenkilöasetuksesta 7.5.2010  
 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö 
Lausunto terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun asetuksen muuttamisesta 15.1.2010 
 
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen 
sähköisestä käsittelystä annetun lain muuttamisesta 9.6.2010 
 
Lausunto rajattuun lääkkeenmääräämiseen liittyvistä asetuksista 15.6.2010 
 
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi sairausvakuutuslain 2 luvun 3 §:n 
muuttamisesta (kunnallisissa sosiaali- ja terveydenhuollon tiloissa tapahtuvan yksityisen terveydenhuollon 
korvaaminen) 18.8.2010 
 
Lausunto potilasasiakirjaoppaan luonnoksesta 29.10.2010 
 

http://www.hammaslaakariliitto.fi/hammaslaeaekaeriliitto/tavoitteet/tiedotteet/2010/?tx_mininews_pi1%5BshowUid%5D=366&cHash=940a1f7900
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Kansaneläkelaitos 
Lausunto suun terveydenhuollon yhteistyöhankkeen suun terveyttä edistävien toimenpidekokonaisuuksien 
korvaustaksoista 22.10.2010  
Lausunto radiologisten tutkimusten ja toimenpiteiden taksoista 27.10.2010 
 
Lausunto hammaslääkäripalkkioiden sekä lääkäripalkkioiden suu- ja leukakirurgisten toimenpiteiden 
korvaustaksoista 29.10.2010 
 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
Suun terveydenhuollon toimenpideluokitus ja sen käyttö potilasasiakirjoissa 14.4.2010 
 
 
Valtiovarainministeriö 
Lausunto hallituksen esityksestä eduskunnalle laiksi makeisten, jäätelön ja virvoitusjuomien valmisteverosta 
sekä laiksi alkoholi- ja alkoholijuomaverosta annetun lain muuttamisesta 13.9.2010. 
 
 
 

13. YHTEISTOIMINTA KOTIMAISTEN JÄRJESTÖJEN KANSSA 
 
Muut hammaslääkärijärjestöt 
Yhteistyö Suomen Hammaslääkäriseura Apollonian kanssa jatkui entiseen tapaan järjestöjen 
yhteistyöryhmässä, hallitusten työskentelyssä, Apollonian koulutustoimikunnassa, Hammaslääkäripäivien 
tapahtumien järjestämisessä, Hammaslääkärijärjestöjen yhteisrahastossa sekä Hammaslääkärilehden 
toimittamisessa. Elokuun seminaariin osallistui näiden järjestöjen lisäksi Odontologiska Samfundet i Finland. 
 
 
Lääkärikartelli 
Lääkärijärjestöjen yhteistyö toteutui entiseen tapaan Lääkärikartellin kautta. Lääkärikartellin hallitus, jossa on 
edustajat Lääkäriliitosta, Hammaslääkäriliitosta ja Eläinlääkäriliitosta, kokoontui säännöllisesti kuukausittain. 
 
Lääkärikartelli vastasi luottamusmiesten koulutuksesta samalla tavalla kuin aikaisempinakin vuosina.  
 
Hammaslääkäriliiton ja Eläinlääkäriliiton jäsenet pääsivät Lääkäripäiville samaan hintaan kuin Lääkäriliiton 
jäsenet. Sähköpostiyhteyksien tarjoamista ja kotisivujen ylläpitoa koskeva yhteistyö jatkui Lääkäriliiton 
omistaman Fennomed Oy:n kanssa. Fimnet-yhteistyössä ovat mukana myös Eläinlääkäriliitto ja 
Apteekkariliitto. 
 
Hammaslääkäriliitto osallistui yhdessä muiden lääkärijärjestöjen kanssa Lääkäreiden 
Kehitysyhteistyöneuvottelukunnan työhön. 
 
 
Akava 
Liiton edustajat Akavan ja Akavan Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKOn neuvottelukunnissa on 
lueteltu liitteessä 2. 
 
 
Hammaslääketieteen opiskelijajärjestöt 
Suomen Hammaslääketieteen Opiskelijain Liiton (SHOL) esityksestä valittiin opiskelijaedustajat Liiton 
keskeisiin toimielimiin. Liitto tuki opiskelijaliiton toimintaa avustuksella ja antoi sille toimistoteknisiä palveluja. 
Myös paikallisten opiskelijajärjestöjen toimintaa tuettiin. Opiskelijajäsenet saavat Liitolta normaalit 
jäsenpalvelut. Heiltä ei peritä jäsenmaksua. 
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14. KANSAINVÄLINEN TOIMINTA 
 
Council of European Dentists  
Liiton toiminnanjohtaja Matti Pöyry toimi Euroopan hammaslääkärien neuvoston Council of European 
Dentists (CED) hallituksen jäsenenä. Hänen toimikautensa päätyttyä Liiton hallituksen puheenjohtaja Pirkko 
Grönroos valittiin CED:n hallitukseen. Järjestön tehtävänä on valvoa hammaslääkärien toimintaedellytyksiä 
EU:n alueella. Järjestöllä on Brysselissä toimisto, joka erityisesti seuraa asioiden valmistelua komissiossa. 
 
 
Pohjoismainen yhteistyö 
Pohjoismaiden puheenjohtajakokous pidettiin 15.–16.5. Reykjavikissa. Kokouksessa oli esillä mm. syvään 
talouslamaan syöksyneen Islannin hammaslääkärien tukala asema. 
 
Pohjoismaisten hammaslääkärilehtien toimitukset kokoontuivat vuotuiseen tapaamiseensa 20.–21.5. 
Tukholmassa. 
 
 
FDI 
Hammaslääkäriliitto vastaa Suomen edustuksesta maailman hammaslääkärijärjestössä FDI:ssä. 
Odontologiska Samfundetilla on käytössään FDI.n yleiskokouksessa varadelegaatin paikka. Vuosikongressi 
ja yleiskokous pidettiin 2.–5.9. Salvador da Bahiassa, Brasiliassa. 
 
 

15. TOIMISTO JA TALOUS 
 
Liiton varsinainen toiminta toteutui talousarvion mukaisesti ja siitä syntyneet kulut olivat 2,9 miljoonaa euroa. 
Jäsenmaksuilla katettiin 63 prosenttia toiminnasta. Tilikauden alijäämä oli 1369 euroa. 

Liiton varainhoitosalkun hoito kilpailutettiin toimintavuoden aikana. Kilpailutuksen jälkeen päädyttiin 
jatkamaan sen hoitoa Evli Pankki Oyj:ssä. 

Vuonna 2010 laadittiin perusteellinen tietohallinnon riskiarviointi ja kehittämissuunnitelma, joka esiteltiin 
hallitukselle elokuun kokouksessa. Siihen perustuen jäsenrekisterin palvelintoiminnot ulkoistettiin syksyn 
kuluessa ja samaan aikaan alettiin valmistella toimiston käytössä olevan intranetin ja asiakirjahallinnan 
siirtämistä ulkoistettuun SharePoint -palveluun. Työasemia, muita laitteita ja ohjelmistoja uusittiin 
toimintavuonna normaalin kierron puitteissa ja jäsenrekisterin kehitystyötä jatkettiin. 

Liiton toimisto toimi edelleen omissa tiloissaan Helsingin keskustassa Kaukotalossa osoitteessa 
Fabianinkatu 9. Toimintavuoden aikana palkattiin edellisenä vuonna tehdyn henkilöstöstrategian mukaisesti 
kaksi uutta toimihenkilöä, kurssisihteeri Kirsti Rautauoma ja työmarkkinatutkija Jaakko Koivumäki. 
Rekrytointien myötä pystyttiin lisäämään Liiton panostusta ennen muuta tutkimustoimintaan, 
koulutuspolitiikkaan ja järjestötoimintaan. Taloussihteeri Helena Björklund jäi osa-aikaeläkkeelle 1.3. alkaen. 
Työtehtävien sisäisen järjestelyn kautta Matti Pöyry luopui 1.4. Hammaslääkärilehden vastaavan 
päätoimittajan tehtävästä ja siinä aloitti HLT Annariitta Kottonen. Professori Hannu Hausen aloitti 1.4. osa-
aikaisena terveyden edistämisen asiantuntijahammaslääkärinä. Tulevana neuvottelupäällikkönä aloitti 1.10. 
VT Lotta Harjunpää. 

Liiton toimistossa toimii Hammaslääkäriliiton omistama yritys Hammaslääkäriliiton Kustannus Oy, joka myy 
hammashoitoon liittyvää terveyskasvatusmateriaalia ja muita hammashoitoon liittyviä lomakkeita.  
Hammaslääkäriliiton Kustannus Oy:n palveluksessa on yksi henkilö.  

Toimiston henkilöstö toimi neljässä tiimissä, joiden vetäjinä toimivat toiminnanjohtaja, varatoiminnanjohtaja, 
Hammaslääkärilehden päätoimittaja sekä hallintosihteeri. He muodostivat toimiston johtoryhmän. Toimiston 
työn kehittämistä jatkettiin edellisenä vuonna aloitetun kehittämisprojektin avulla. Projekti johti osaltaan 
siihen, että syksyllä päätettiin käynnistää vuoden 2011 alussa Hammaslääkäriliiton strategiatyö. 
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Liite 1 

LIITON TOIMIELIMET, PAIKALLISOSASTOT, EDUSTUKSET JA TOIMISTON 
HENKILÖKUNTA  
 
Valtuusto 
Valtuuston työskentelyyn osallistuivat seuraavat valtuutetut: 
Kärkkäinen Riitta, puheenjohtaja 
Suvanto Kari, varapuheenjohtaja 
Aaltonen Tiina 
Fredriksson Liisa 
Gröhn Marja-Leena 
Haukka Anna 
Heikinheimo Tuomas 
Helander Pia 
Holmqvist Pia 
Jokinen Matti 
Kaitila-Tarvainen Tuire 
Karhu Olavi 
Kaste, Sebastian 
Konki Kari 
Leppänen Heli 
Liikala Juhani 
Lindberg Riitta 
Marttila Minna 
Mustakallio Sakari 
Mylläri Seppo 
Mäki Sari 
Nummi Marjaana 
Pekkala Minna 
Piipponen Marja 
Pått Tomas 
Raitanen Tuula 
Rasmussen Jyrki 
Saarinen Jyri 
Sarkkinen Sirpa 
Serlachius Riitta 
Sillanpää Pirkko 
Sundberg Maria 
Terävä Veka 
Tilander Sirpa 
Toivonen Rita 
Uski Johanna, Kari Suvannon varajäsen 
Varpavaara Pauli 
Viitanen Anne, Riitta Lindbergin varajäsen 
Virtomaa Henna 
Haro Jaana, opiskelijajäsen 
Kuusisto Nina, opiskelijajäsen 
Vuorinen Lilli, opiskelijajäsen 
 
Lisäksi kokouksiin osallistuivat tilintarkastajat Heikki Hietaluoma ja Pekka Wäre. Suomen 
Hammaslääkäriseura Apollonian edustaja Päivi Siukosaari oli esteellinen. Valtuusto piti vuoden aikana kaksi 
kokousta. 
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Hallitus  
Pirkko Grönroos, puheenjohtaja 
Olli Hyyppä, varapuheenjohtaja 
Juha Niskanen, varapuheenjohtaja 
Ulla Hautanen 
Heli Hirvikangas 
Sirpa Korhonen 
Jarmo Lahti 
Lea Nieminen  
Leena-Maija Sandholm 
Päivi Vatanen 
Anne Kivilahti, opiskelijajäsen 
 
Valtuuston puheenjohtaja Riitta Kärkkäinen ja varapuheenjohtaja Kari Suvanto osallistuivat kokouksiin. 
Suomen Hammaslääkäriseura Apollonian edustajana kokouksiin osallistui Päivi Siukosaari.  
 
 
Toimistosta kokouksiin osallistuivat: 
Matti Pöyry 
Anja Eerola 
Ritva Ahti 
Kyllikki Blomroos 
Lotta Harjunpää 
Outi Hautamäki 
Pirjo Koivisto 
Jaakko Koivumäki 
Annariitta Kottonen 
Heikki Kuusela 
Leila Lax 
Marianne Paajanen 
Ira Peurakoski  
Anu Tilander 
Christa Hiltunen, sihteeri  
 
Hallitus piti 12 kokousta, joista yksi oli puhelinkokous. Lisäksi hallituksella oli seminaarit tammikuussa ja 
elokuussa. Elokuun seminaari oli osittain yhteinen Hammaslääkäriseura Apollonian hallituksen 
Odontologiska Samfundet i Finlandin kanssa. 
 
 
Suomen Hammaslääkärilehden toimitusneuvosto  

Aune Raustia, pj. , Hammaslääkäriliiton edustaja 
Heidi Arponen, Hammaslääkäriliiton edustaja 
Riitta Hännikäinen ” 
Liisa Luukkonen ” 
Helena Forss, Hammaslääkäriseura Apollonian edustaja 
Päivi Mäntylä  ” 
Birgitta von Troil, Odontologiska Samfundet i Finlandin edustaja 
Kyllikki Blomroos, sihteeri 
 
Toimitusneuvosto piti yhden puhelinkokouksen. 
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Eettinen lautakunta  

Hannu Hausen 
Jukka Meurman 
Heikki Vuorela 
Matti Pöyry, sihteeri 
 
Lautakunta ei kokoontunut toimintavuoden aikana. 
 
 
Tilintarkastajat  

Heikki Hietaluoma, varalla Juha Valtakoski  
Pekka Wäre, varalla Mauri Makkonen 
Tilintarkastustoimisto KPMG Oy 
 
Vaaleja valmisteleva toimikunta 

Minna Marttila, koollekutsuja 
Anna Haukka 
Kari Konki 
Rita Toivonen 
Tomas Pått 
Maria Sundberg 
 
Toimikunta kokoontui kolme kertaa. 
 
 
Hallituksen työvaliokunta 
Pirkko Grönroos, puheenjohtaja, varajäsen Ulla Hautanen 
Juha Niskanen, varajäsen Leena-Maija Sandholm 
Olli Hyyppä, varajäsen Sirpa Korhonen 
Päivi Vatanen, varajäsen Jarmo Lahti 
Christa Hiltunen, sihteeri 
 
Toimistosta kokouksiin osallistuivat 
Matti Pöyry 
Anja Eerola 
Ritva Ahti 
Kyllikki Blomroos 
Lotta Harjunpää 
Outi Hautamäki  
Pirjo Koivisto 
Jaakko Koivumäki  
Annariitta Kottonen 
Heikki Kuusela 
Marianne Paajanen 
Ira Peurakoski 
Anu Tilander  
 
Työvaliokunta kokoontui seitsemän kertaa. 
 
 
Yksityispraktikkovaliokunta  
Juha Niskanen, puheenjohtaja 
Päivi Rasilainen 
Mika Räsänen 
Jukka Seppälä 
Rami Sihvola 
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Heikki Tursas  
Tapani Yliniemi 
Heikki Kuusela, sihteeri 
 
Valiokunta kokoontui kolme kertaa. 
 
 
Terveyskeskusvaliokunta 
Olli Hyyppä, puheenjohtaja 
Marja-Leena Gröhn 
Anna Haukka 
Katri Hyvärinen 
Marika Liljeqvist-Paavola 
Sakari Mustakallio 
Seppo Mylläri 
Eija Ojala 
Sirpa Tilander 
Ritva Ahti, sihteeri 
 
Valiokunta piti yhden yhteiskokouksen erikoissairaanhoidon valiokunnan kanssa. 
Valiokunnan marraskuulle sovittu kokous jouduttiin perumaan lentolakon vuoksi. 
 
 
Hallintohammaslääkärivaliokunta 
Pirkko Grönroos, puheenjohtaja 
Olli Hyyppä 
Juha Niskanen 
Varpuleena Kirstilä 
Seija Hiekkanen 
Jouko Kallio 
Marko Korhonen 
Sakari Kärkkäinen 
Aino Paananen 
Pirkko Paavola 
Tuija Palin-Palokas 
Jorma Suni 
Eeva Torppa-Saarinen 
Maija Tulla 
Anja Eerola, sihteeri 
 
Valiokunta kokoontui kaksi kertaa. 
 
 
Koulutuspoliittinen valiokunta  
Sirpa Korhonen, pj. 
Helena Forss 
Jukka Kentala 
Päivi Mäntylä 
Päivi Ollila 
Vesa Pohjola 
Kimmo Suomalainen 
Anna-Liisa Svedström-Oristo 
Niina Kuusisto, opiskelijajäsen 
Annariitta Kottonen, siht. 26.4. saakka 
Jaakko Koivumäki, siht. 26.4. alkaen 
 
Valiokunta kokoontui kaksi kertaa, joista toinen oli yhteiskokous erikoissairaanhoidon valiokunnan kanssa. 
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Erikoissairaanhoidon valiokunta 
Kari Konki, puheenjohtaja 
Olli Hyyppä 
Hannu Kormi 
Jukka Kurimo 
Juhani Laine 
Pauli Mattila 
Antti Pihakari 
Hellevi Ruokonen 
Ritva Ahti / Lotta Harjunpää sihteeri 
 
Valiokunta piti yhden yhteiskokouksen terveyskeskusvaliokunnan kanssa ja yhden yhteiskokouksen 
koulutuspoliittisen valiokunnan kanssa. 
 
 
Paikallistoiminnan valiokunta 
Jarmo Lahti, puheenjohtaja 
Nina Eriksson 
Teija Hillilä  
Teija Hillner 
Eila Häkkinen 
Minna Marttila 
Aleksi Pelkonen 
Elina Timgren 
Jarkko Vuoriluoto 
Ira Peurakoski, sihteeri 
 
Valiokunta kokoontui kolme kertaa. 
 
 
Eettinen valiokunta 
Juhani Liikala, puheenjohtaja 
Katariina Hakola 
Kaija Komulainen 
Sirpa Korhonen 
Annette Linko 
Kaj Rönnberg 
Maria Sundberg  
Heikki Vuorela 
Outi Hautamäki, sihteeri 
 
Valiokunta kokoontui kolme kertaa. 
 
 
Seniorivaliokunta  
Ilpo Kuokka,  puheenjohtaja 
Jaakko Karjalainen 
Mauri Makkonen 
Leena-Maija Sandholm 
Marja Sotamaa 
Pekka Wäre 
Christa Hiltunen, sihteeri  
 
Valiokunta kokoontui kaksi kertaa. 
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Terveyden edistämisen työryhmä 
Anne Hiiri, puheenjohtaja 
Irma Arpalahti 
Hannu Hausen 
Sirkku Holstein-Liikala 
Rami Kankaanpää 
Helinä Keskinen 
Outi Hautamäki, sihteeri  
 
Työryhmä kokoontui kaksi kertaa. 
 
 
Erityispätevyystoimikunnat 
 
Oikeushammaslääketieteen erityispätevyys 
Helena Ranta, pj. 
Philippe Lunetta 
Petteri Peltola 
Antti Sajantila 
Sinikka Salo 
Pekka Saukko 
Pirjo Valkama-Joutsen 
Annariitta Kottonen, siht. 
 
Toimikunta piti yhden sähköpostikokouksen.  
 
 
Suugeriatrian erityispätevyys 
Matti Knuuttila, pj. 
Annariitta Kottonen 
Liisa Luukkonen 
Taina Remes-Lyly 
Päivi Siukosaari 
Pirkko Paavola, siht. 
 
Toimikunta ei kokoontunut vuoden aikana. 
 
 
Vastaavan hammaslääkärin erityispätevyys 
Eeva Torppa-Saarinen, pj. 
Anja Eerola 
Päivi Harju 
Sinikka Huhtala 
Sakari Kärkkäinen 
Annariitta Kottonen, siht. 
 
Toimikunta piti yhden sähköpostikokouksen. 
 
 
Hammaslääkäriedustajat muissa erityispätevyystoimikunnissa 
Hammaslääkärikouluttajan erityispätevyys: Heli Vinkka-Puhakka ja Jorma Virtanen 
Kansainvälisen terveydenhuollon erityispätevyys: Eino Honkala 
Kivunhoidon erityispätevyys: Tuija Teerijoki-Oksa, varalla Pirkko Sillanpää 
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Hammaslääkäriliiton paikallisosastot  

Espoon seutu 
Puheenjohtaja Liisa Melartin-Segersven 
Yksityissektorin paikallisedustaja Kristiina Väisänen 
Virkasektorin paikallisedustaja Terhi Palomäki 
Tiedotusvastaava Mari Peltola 
 
Etelä-Pohjanmaa 
Puheenjohtaja Tapio Lempiäinen 
Yksityissektorin paikallisedustaja Tapio Lempiäinen 
Virkasektorin paikallisedustaja Armi Ahola 
  Seppo Mylläri 
Tiedotusvastaava Veka Terävä  
 
Etelä-Saimaa 
Puheenjohtaja Leena-Maija Sandholm 
Yksityissektorin paikallisedustaja Hannele Pohjalainen 
Virkasektorin paikallisedustaja Sirkku Rask 
Tiedotusvastaava Tiina Pekansaari 
 
Helsinki 
Puheenjohtaja Pauli Varpavaara 
Yksityissektorin paikallisedustaja Matti Jokinen 
Virkasektorin paikallisedustaja Nina Erno-Ustinov 
Tiedotusvastaava Nina Erno-Ustinov 
 
Hämeenlinna 
Puheenjohtaja Riitta Liusjärvi 
Yksityissektorin paikallisedustaja Silja Mäkinen 
Virkasektorin paikallisedustaja Kaija Lankila 
Tiedotusvastaava Riitta Liusjärvi 
 
Itä-Savo 
Puheenjohtaja Asta Alapuranen 
Yksityissektorin paikallisedustaja Jukka Kohonen 
Virkasektorin paikallisedustaja Marja-Leena Gröhn 
Tiedotusvastaava Panu Rantonen 
 
Itä-Uusimaa 
Puheenjohtaja Tuomas Heikinheimo 
Yksityissektorin paikallisedustaja Antti Karkkola 
Virkasektorin paikallisedustaja Pauli Plit 
Tiedotusvastaava Juha Kymäläinen 
 
Kainuu 
Puheenjohtaja Päivi Elfving 
Yksityissektorin paikallisedustaja Jussi Peltokallio 
Virkasektorin paikallisedustaja Anne Timonen 
Tiedotusvastaava Ahti Pakarinen 
 
Keski-Pohjanmaa 
Puheenjohtaja Tomas Pått 
Yksityissektorin paikallisedustaja Magnus Finne 
Virkasektorin paikallisedustaja Olli Hyyppä 
Tiedotusvastaava Sirpa Kaivosoja-Ollikkala  
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Keski-Suomi 
Puheenjohtaja Sari Mäki  
Yksityissektorin paikallisedustaja Päivi Rasilainen 
Virkasektorin paikallisedustaja Minna Marttila 
Tiedotusvastaava Päivi Rasilainen 
 
Keski-Uusimaa 
 Puheenjohtaja Heidi Hakala 
Yksityissektorin paikallisedustaja Kimmo Kaukonen 
Virkasektorin paikallisedustaja Heidi Hakala 
Tiedotusvastaava Riitta Ruuskanen 
 
Kotkan seutu 
Puheenjohtaja Leena Kormi  
Yksityissektorin paikallisedustaja Kimmo Koukkula 
Virkasektorin paikallisedustaja Marja Piipponen 
Tiedotusvastaava Ritva Takala 
 
Kouvolan seutu 
Puheenjohtaja Timo Mynttinen 
Yksityissektorin paikallisedustaja Eero Korhonen 
Virkasektorin paikallisedustaja Kaisamaija Toots 
Tiedotusvastaava Heikki Ronkainen 
 
Lahti 
Puheenjohtaja Pasi Tilander 
Yksityissektorin paikallisedustaja Harri Lahti 
Virkasektorin paikallisedustaja Heidi Ahonen 
Tiedotusvastaava Taina Vierimaa 
 
Lappi 
Puheenjohtaja Päivi Salmi 
Yksityissektorin paikallisedustaja Juhani Liikala 
Virkasektorin paikallisedustaja Sirpa Seppälä 
Tiedotusvastaava Juhani Liikala 
 
Länsi-Uusimaa 
Puheenjohtaja Tiina Noro 
Yksityissektorin paikallisedustaja Gunlög Lönngren 
Virkasektorin paikallisedustaja Helena Salusjärvi-Juopperi 
Tiedotusvastaava Eliina Hokka 
 
Oulu 
Puheenjohtaja Jussi Kaijanen 
Yksityissektorin paikallisedustaja Heikki Kiviahde 
Virkasektorin paikallisedustaja Sakari Mustakallio  
   Helena Terho 
Tiedotusvastaava  Tuomas Saxlin 
 
Pohjois-Karjala 
Puheenjohtaja Riitta Kukka 
Yksityissektorin paikallisedustaja Sirkku Brander 
Virkasektorin paikallisedustaja Päivi Hotanen 
Tiedotusvastaava  Sirkku Brander 
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Pohjois-Savo 
Puheenjohtaja Ari Pahkala  
Yksityissektorin paikallisedustaja Martti Kainulainen 
Virkasektorin paikallisedustaja Kaija Komulainen 
Tiedotusvastaava Sari Vuorenmies  
 
Satakunta 
Puheenjohtaja Tiina Kujanpää 
Yksityissektorin paikallisedustaja Maaria Juvela 
Virkasektorin paikallisedustaja Marjaana Nummi 
Tiedotusvastaava  Irmeli Karra  
 
Suur-Savo 
Puheenjohtaja Elina Lintu 
Yksityissektorin paikallisedustaja Liisa Kivimäki 
Virkasektorin paikallisedustaja Jaana Partanen 
Tiedotusvastaava Jari Korpiluoma 
 
Tampere 
Puheenjohtaja Mika Räsänen  
Yksityissektorin paikallisedustaja Mika Räsänen 
Virkasektorin paikallisedustaja Matti Suominen 
Tiedotusvastaava Mika Räsänen 
 
Turku 
Puheenjohtaja Maria Merne-Grafström 
Yksityissektorin paikallisedustaja Tiina Ranne 
Virkasektorin paikallisedustaja Marja Hyvönen  
Tiedotusvastaava Hannaleena Havia  
 
Vaasa 
Puheenjohtaja Katariina Hakola 
Yksityissektorin paikallisedustaja Sirkka-Liisa Sigurdsson-Wikström 
Virkasektorin paikallisedustaja Hanna Kangasmaa 
Tiedotusvastaava Riitta Koskinen-Träskbäck 
 
Vantaa 
Puheenjohtaja Eeva Nikula 
Yksityissektorin paikallisedustaja Pia Helander 
Virkasektorin paikallisedustaja Kari Väätäinen 
 
Åland / Ahvenanmaa 
Puheenjohtaja Anna Carlsson 
Yksityissektorin paikallisedustaja Mikael Lagström 
Virkasektorin paikallisedustaja Sisko Strand 
Tiedotusvastaava Mikael Lagström 
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Edustukset vuonna 2010  

FDI:n yleiskokous Salvador da Bahia, Brasilia 30.8.–5.9.2010: 
Pirkko Grönroos, Matti Pöyry 
Suomella on kaksi varadelegaatin paikkaa, joista toinen on Odontologiska Samfundetilla.  
 
CED  
Kevätkokous Santiago de Compostela, Espanja, 27.–29.5.2010: 
Pirkko Grönroos, Matti Pöyry, Anja Eerola ja Ritva Ahti  
 
Syyskokous Bryssel 19.–20.11.2010: 
Pirkko Grönroos, Matti Pöyry ja Anja Eerola 
 
 
Toimi- ja neuvottelukunnat 
 
Akavan aluetoimikunnat 2010–2012  
Helinä Mäkilä, Häme 
Merja Riihelä, Etelä-Savo 
Riitta Kärkkäinen, Pohjois-Savo 
Tuula Koskela, Keski-Suomi   
Riitta Kahra, Pohjanmaa 
Jyrki Rasmussen, Lappi 
Pertti Härkönen, Kainuu  
Armi Ahola, Etelä-Pohjanmaa 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö 
Terveydenhuollon ammattihenkilöiden neuvottelukunta: 
- Henkilöstövoimavarat -jaosto: Anja Eerola 
- Osaamisen ja yhteistyön jaosto: Matti Pöyry 
- Työelämän kehittämisen jaosto: Annariitta Kottonen 
 
Yksityisten sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta: Terveyspalvelujen jaosto: Matti Pöyry 
 
Kansaneläkelaitos 
Sosiaalilääketieteellinen neuvottelukunta ja sen hammaslääketieteen jaosto: Matti Pöyry, jäsen 
Sairausvakuutusasiain neuvottelukunta: Matti Pöyry, varajäsen 
 
Terveydenhuollon ammattihenkilöiden valvontalautakunta 
Matti Pöyry, varalla Anja Eerola, Annariitta Kottonen ja Seija Hiekkanen 
 
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen luokitustyöryhmä 
Anja Eerola, Matti Pöyry, varajäsen 
 
Kuluttajariitalautakunta IX jaosto (Akavan edustaja): 
Ulla Hautanen hammaslääkäriedustaja, toimikausi 2007–2011 
 
Hammasteknikkokoulutuksen neuvottelukunta: Eeva Rahikka 
 
Hammaslaboranttikoulutuksen neuvottelukunta: Annariitta Kottonen  
 
Opetushallituksen hammastekniikan tutkintotoimikunta:   
Asiantuntijajäsen Annariitta Kottonen, toimikausi 1.8.2007–31.7.2010 
 
 
Yhdistykset  
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Akava 
Liittokokous: Ulla Hautanen, ja Sirpa Korhonen varalla Matti Pöyry ja Ritva Ahti 
Elinkeinopoliittinen toimikunta: Matti Pöyry, jäsen 
Akavan ammatinharjoittajien ja yrittäjien jaosto: Heikki Kuusela, varalla Pirjo Koivisto 
 
Akavan Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO  
Hallitus: Anja Eerola, varajäsen 
Kunnan neuvottelukunta: Ritva Ahti 
Yliopistoneuvottelukunta: Ritva Ahti, varajäsen 
 
Suomen Hammaslääkäriseura Apollonia 
Hallituksessa läsnä: Pirkko Grönroos, varalla Ulla Hautanen 
Koulutustoimikunta: Outi Hautamäki 
 
Odontologiska Samfundet i Finlandin hallituksen kokoukset 
Juha Niskanen, varalla Matti Pöyry 
 
Lääkärikartellin hallitus 
Matti Pöyry ja Ritva Ahti, varalla Pirkko Grönroos ja Anja Eerola 
 
Lääkäripalvelujen markkinoinnin valvontalautakunta 
Matti Pöyry, varalla Heikki Kuusela 
 
Hammaslääkärien työnantajayhdistyksen hallituksen kokoukset 
Ulla Hautanen 
 
Lääkärien työttömyyskassan hallitus 
Terhi Palomäki, varalla Anja Eerola 
 
Lääkäreiden kehitysyhteistyöneuvottelukunta 
Juha Ruotoistenmäki  
 
Terveyden edistämisen keskus  
Anne Hiiri  
 
 
Yhtiöt 

Eläkevakuutusosakeyhtiö Ilmarinen, vakuutusasiakkaiden neuvottelukunta 
Matti Pöyry 
 
Asunto-osakeyhtiöt, joissa Liitto omistaa osakkeita 
Heikki Kuusela, varalla Marianne Paajanen 
 
Kansainväliset hammaslääkärijärjestöt 
FDI:n Suomen kansallinen yhdyshenkilö: Matti Pöyry 
CED:n hallitus: Matti Pöyry; Pirkko Grönroos 
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Toimiston henkilökunta 31.12.2010 

Ritva Ahti, VT, lakimies 1986, neuvottelupäällikkö 2002 

Helena Björklund, kassanhoitaja 1987, taloussihteeri 2010 

Kyllikki Blomroos, HuK, toimitussihteeri 1977, toimituspäällikkö, tiedotussihteeri 1987 

Anja Eerola, HLL, EHL (hammashuolto), varatoiminnanjohtaja 1999 

Lotta Harjunpää, VT, lakimies 2010 

Hannu Hausen, professori, asiantuntijahammaslääkäri 2010 

Outi Hautamäki, HLL, toimittaja 1998 

Christa Hiltunen, FM, hallintosihteeri 2009 

Pirjo Koivisto, VT, lakimies 1987 

Jaakko Koivumäki, YTT, työmarkkinatutkija 2010 

Seija Kokora, merkonomi, tekstinkäsittelijä 1989, tietotekninen sihteeri 2002 

Annariitta Kottonen, HLT, hammasteknikko, MTi, toimistohammaslääkäri, toimittaja 1991, päätoimittaja 
2010 

Heikki Kuusela, OTK, lakimies 2005 

Leila Lax, toimistosihteeri 2009 

Kaija Lirkki, yo-merkonomi, ilmoitussihteeri 1974  

Helena Lyytikäinen, toimistovirkailija 1976, Hammaslääkäriliiton Kustannus Oy 

Marianne Paajanen, merkonomi, kirjanpitäjä 1985 

Ira Peurakoski, VTM, järjestösihteeri 2007 

Matti Pöyry, HLT, EHL (hampaiston oikomishoito), osa-aikainen toimistohammaslääkäri 1983, 
varatoiminnanjohtaja 1989, toiminnanjohtaja 1999 

Kirsti Rautauoma, merkonomi, kurssisihteeri 2010 

Tauno Sinisalo, HLL, EHL (kliininen hammashoito) FK, tutkimussihteeri 1987, järjestelmäasiantuntija 1990, 
tietohallintoasiantuntija 2004 

Anu Tilander, HuK, toimittaja 2008  

Päivi Vatanen, HLL, oa., ma. asiantuntijahammaslääkäri 2010 
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Liite 2 

KOULUTUSTILAISUUDET JA PAIKALLISTOIMINNAN TILAISUUDET 
 
Hammaslääkäriliiton koulutustilaisuudet 2010 Aika Osanottajat 
 
Yksityishammaslääkärien Talvipäivä, Helsinki 5.2.2010 92 
Valmistuvien hammaslääkärien koulutuspäivä, Turku kevät 2010 20 
Valmistuvien hammaslääkärien koulutuspäivä, Helsinki kevät 2010 20 
Luo edellytykset yrittäjyydelle -kurssi, Helsinki 21. – 22.5.2010 35 
IDEALS-kongressi 18. – 20.8.2010 130 
Johda praktiikkaa käytännössä -kurssi 17. – 18.9.2010 25 
Paikallisedustajien neuvottelupäivät, Hanasaari 1. – 2.10.2010 105 
Järjestötoiminnan ABC-koulutus 30.9.2010 23 
Suun terveydenhuollon ajankohtaisseminaari (yhdessä 
FCG Oy:n, Kuntaliiton ja KT:n kanssa)  16.11.2010 104 
Vastaavan hammaslääkärin työn vaatimukset, Helsinki 16.11.2010 14 

Etiikkakurssi, Hyvinkää syyskuu 2010 19 
Yritysverotuskoulutus 15. – 16.10.2010  20 

Valmistuvien hammaslääkärien koulutuspäivä, Oulu syksy 2010 20 
Yhteensä  627 
 

 

 
Lääkärikartellin koulutustilaisuudet 2010 Aika Osanottajat 
 
Luottamusmiesten neuvottelupäivät, Helsinki 17.3.2010 65 
Luottamusmiesten neuvottelupäivät, Tukholma 21. – 22.5.2010 74 
Alueellinen luottamusmiespäivä, Kuopio 28.10.2010 11 
Alueellinen luottamusmiespäivä, Helsinki 28.9.2010 18 
Alueellinen luottamusmiespäivä, Turku 14.10.2010 11 
Hallinnon koulutus luottamusmiehille, Helsinki 6.10.2010 15 
Alueellinen luottamusmiespäivä, Tampere 14.10.2010  22 
Alueellinen luottamusmiespäivä, Oulu 7.10.2010 15 
Luottamusmiesten neuvottelupäivät, Helsinki 2.11.2010 45 

Yhteensä  276 
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