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1. YLEISTA

Vuonna 2000 eduskunnan sddtimit hammashuollon lakimuutokset suunniteltiin
niin, ettd noin puolet aikuisista hoidetaan terveyskeskuksissa ja puolet yksityis-
vastaanotoilla. Kunnallisten palvelujen jirjestimiseksi maksettavat valtion-
osuudet mitoitettiin timin mukaan. Uudistus on ollut voimassa joulukuusta
2002 ja vuosi 2003 on ensimmaiinen, josta saadaan kattavat tilastotiedot palvelu-
jen kdytostd. Hammaslddkiriliiton mielestd palvelutarjonnan tulee tapahtua
paikkakunnittain sektoreiden yhteisty6ni siten, ettd palveluja suunniteltaessa ja
jarjestettdessd otetaan huomioon kaikki alueella olevat palvelujen tarjoajat. Niin
turvataan, ettd potilaat saavat hyvii suun terveydenhoitoa pitkiaikaisissa hoito-
suhteissa.

Kansanterveyslakia koskevat tulkinnat eivit toistaiseksi ole vakiintuneita, ja
lain soveltamisesta on tehty eduskunnan oikeusasiamiehelle useita kanteluja.
Hammasladkiriliitto vaikuttaa sithen, ettd terveyskeskuksissa annettu hammas-
hoito siilyy korkeatasoisena ja monipuolisena.

Yhteiskunnan tuen tulisi olla palvelun kiyttdjille likimain yhtd suuri
hoitosektorista ja -paikasta riippumatta. Hammaslaakariliitto toimii sen puoles-
ta, ettd sairausvakuutuksen palautustaksa saatetaan lain tarkoittamalle tasolle.

Sosiaali- ja terveysministeridssd valmistellaan kansalliseen terveyshankkeeseen
liittyvid hoitoon padsyi ja jonohallinnan toteuttamista sekd terveydenhuollon
tdydennyskoulutusta koskevia kehittimisehdotuksia. Niiden pohjalta ministerio
laatii esitykset tarvittaviksi saddosmuutoksiksi ja suosituksiksi, joiden on tarkoi-
tus tulla voimaan vuoden 2005 alusta. Ehdotuksilla tulee olemaan vaikutuksia
myos suun terveydenhuoltoon. On tirkedd, ettd valmistelutyon eri vaiheissa on
mukana suun terveydenhuollon asiantuntemusta.

Annettavan hoidon tulee seki terveyskeskuksissa ettd yksityisvastaanotoilla
perustua sairauksien ehkdisyyn ja hoitoon varhaisessa vaiheessa. Hoidon
saannollisyydelld ja potilaan omilla terveyttd edistavilld toimilla seki
ravintotottumuksilla on keskeinen merkitys suun terveyttd edistettdessa.
Hammaslddkiriliitto toimii eri yhteistyotahojen kanssa erityisesti koululaisten
ravitsemustapojen parantamiseksi.

Hammaslaikiriliitto teki vuonna 2003 yhdessi Tyoterveyslaitoksen kanssa
koko jasenkunnalleen tydhyvinvointia koskevan tutkimuksen. Hammasladkiri-
liitto tuo esiin tutkimuksessa havaittuja kehittdmistarpeita ja vaikuttaa siihen,
ettd tyohyvinvointia edistdvid parannuksia toteutetaan.

Vuonna 2004 kiynnistyy hammasldikireiden peruskoulutus my6s Turun
yliopistossa, joten hammaslddketieteen opiskelijoiden sisidnotto lisidntynee
nykyisestd noin 80:std noin 110:een. Hammaslddkiriliitto katsoo, ettd timi
madrd riittdd turvaamaan alan tyovoimatarpeen. Hammasladkiriliitto korostaa
peruskoulutuksen laadun kehittdmisti ja erityisesti koulutuksessa annettavien
kliinisten valmiuksien parantamista. Korkeatasoisen perus- ja
erikoistumiskoulutuksen toteuttaminen vaatii hammasldiketieteen laitosten
opettajaresurssien vahvistamista.

Toimintavuoden tirkeitd painopisteitd ovat myos paikallistoiminnan tuke-
minen, reagointi paikallisiin ja seutukunnallisiin muutoshankkeisiin sekd nuor-

Suomen Hammaslddkiriliitto tiyttad 80 vuotta ja Suomen Hammasladkiri-
lehti 50 vuotta marraskuussa 2004. Perinnekeruun aineistosta julkaistaan juhla-
kirja vuonna 2004.

Hammasldakiriliiton uusi valtuusto aloittaa kolmivuotisen toimikautensa
vuoden 2004 alussa.



2. SUUN TERVEYDENHUOLTO

Tavoitteet: ® Suun terveydenhuolto on tasavertaisessa asemassa muun terveydenhuollon
kanssa. Terveys 2015 -ohjelman keskeiset periaatteet ovat pohjana myos
suun terveydenhuollon palveluja jirjestettdessa.

m  Kunnat ottavat alueensa palveluja arvioidessaan, omaa toimintaansa suunni-
tellessaan ja palveluista tiedottaessaan huomioon myds alueella toimivien
yksityishammaslddkireiden antamat palvelut.

m Seutukunnallista yhteistyotd toteutettaessa suun terveydenhuollon johto ja
vastuu sdilyy hammasladkireilla.

B Vieston suun terveyden edistimisessd suun terveydenhuolto toimii yhteis-
tyossd ravitsemusta ja muita terveellisid elimintapoja edistivien tahojen
kanssa.

m Erikoishammashoidon palveluita on tarpeen mukaisesti tarjolla ja hoidon
porrastus on selvi ja toimiva.

®m  Annettava hoito perustuu hammasldakirin suorittamaan tutkimukseen,
diagnoosiin ja hoitosuunnitelmaan. Potilaalle annettavasta hoidosta vastaa
aina hammasldakari.

m DPotilas saa yhteiskunnan kohtuullisen tuen, joka on likimain yhti suuri
hoitopaikasta riippumatta.

m  Hammashoito perustuu sidnnollisyyteen ja pitkdaikaisiin hoitosuhteisiin
sekd potilaan omaan vastuuseen suunsa terveydesti.

m DPotilaalla on oikeus valita hammasladkarinsa.

Toiminta: Q Vaikutetaan siihen, etti suun terveydenhuolto toteutuu mahdollisimman
hallitusti julkisen ja yksityisen sektorin yhteistyona.

QO Vaikutetaan sithen, ettd annettava suun terveydenhoito perustuu ennalta
ehkiisyyn, sadnnollisyyteen ja pitkdaikaisiin hoitosuhteisiin. Kunnissa asuk-
kaiden tulee saada suun terveydenhoidon palveluja yhteniisten perusteiden
mukaan. Silloin kun kunnan resurssit eivit riitd tarjoamaan palveluja kaikille
halukkaille, pitdd palveluja kohdentaa ja tiedottaa kuntalaisille
kohdentamisen perusteet. Hoidon piiriin tulee saada ne, joilla on suurimmat
terveydelliset perusteet saada hoitoa.

QO Vaikutetaan, ettd kotisairaanhoidon ja kotipalvelun asiakkailla suun hoidon
palvelut kuuluvat hoito- ja palvelusuunnitelmaan ja ettd pysyviin laitoshoi-
toon tulevalle hammaslddkiri tekee hampaiston ja suun tutkimuksen ja
hoitosuunnitelman.

A Osallistutaan yhdessd muiden tahojen kanssa koululaisten terveyden ja
oikeiden ravintotottumusten edistimiseen.



Tavoitteet:

Toiminta:

3.

a

a

a

EDUNVALVONTA

Jasenkunta tyskentelee ammatissaan ja saa koulutustaan seki tyonsi vaati-
vuutta vastaavat ansiot.

Jasenkunta tuntee hammashoitouudistuksen periaatteet.

Jasenkunta osaa vaikuttaa my6s paikallistasolla ja tydpaikoilla hammashoi-
don hallittuun toteuttamiseen.

Seurataan aktiivisesti edunvalvontaan liittyvii asioita ja vaikutetaan nithin
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa ottaen huomioon myos mahdolliset
seutukunnalliset muutokset ja niiden vaikutukset seki julkisen ettd yksityi-
sen sektorin toimintaan.

Tuodaan esiin koko jasenkunnalle tehdyssi tyohyvinvointitutkimuksessa
ilmi tulleita kehittdmistarpeita ja vaikutetaan parannusten toteutumiseen.
Otetaan tutkimuksen tulokset huomioon laadittaessa “Hyvin tyopaikan
kriteerit” -opasta.

Pidetddn Liiton tietopalvelujirjestelmissi olevat tiedot ajan tasalla.
Toimiston neuvontapalvelun ja kotisivujen kautta tuetaan jisenid ammattiin
liittyvissa asioissa.

Ylldpidetdin ja kehitetdin Hammasladkiriliiton jisenetuja.

Julkinen sektori:

a

Vaikutetaan sithen, ettd terveyskeskushammashoito siilyy korkeatasoisena ja
osana hyvii perusterveydenhuoltoa. Terveyskeskustyon tulee siilya
motivoivana ja houkuttelevana hammasliikireille.

Kannustetaan hammaslidakireitd huolehtimaan kliinisen autonomian toteutu-
misesta siten, ettd hammasladkari pddttdd potilaan hammasliddketieteellisestd
tutkimuksesta, taudinmairityksestd ja nithin perustuvasta hoidosta.
Valmistaudutaan uutta virkaehtosopimusta koskevaan neuvottelu-
kierrokseen.

Jatketaan toimia valtiosektorilla tydskentelevien hammaslddkireiden palkka-
uksen ja muiden palvelussuhteen ehtojen kehittimiseksi yhdessi
Liakirikartellin kanssa.

Piivitetddn terveyskeskusten virkatiedot.

Ylldpidetdan luottamusmiesjirjestelmdd osana Lidkirikartellin toimintaa.

hammasliddkireiden valmiuksia paikallisessa sopimisessa.

Muut palvelussuhteet:

suhteen ehtoihin tehtivisti tarkistuksista.

Yksityissektori:

a
a

ooo

Vaikutetaan siihen, ettd sairausvakuutuksen palautustaksa saatetaan ajan
tasalle, purentakyvyn kannalta vilttdimiton irtoproteesihoito ja lyhytaikai-
sessa laitoshoidossa olevien hammashoito saadaan korvauksen piiriin seki
hammasldakirin suorittaman suun ja hampaiden tutkimuksen korvaus
maksetaan ilman vuosittaista rajausta.

Jarjestetddn 6.2.2004 Yksityishammasldikireiden Talvipdiva.

Tehdddn opas yksityishammaslddkiriyteen liittyvistd asioista.

Jarjestetddn paikallisasiamiehille seminaari hammashuollon ajankohtaisiin
jarjestelyihin liittyvistd asioista sekd tehostetaan Oma hammasliikiri
-kampanjaa.

Aktivoidaan jdsenid atk-pohjaisten potilastieto-ohjelmien kiyttéonottoon.
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Tavoitteet:

Toiminta:

Q Seurataan atk-suorakorvauksen kiyttoonottoa ja vaikutetaan sithen, ettd se

palsta ja linkit www-sivuille.

4. HAMMASLAAKAREIDEN KOULUTUS

B Peruskoulutuksen antamat tiedolliset ja taidolliset valmiudet vastaavat
potilaiden tarpeita ja vaatimuksia ja ovat nykyaikaisen hammasladketieteen
huipputasoa.

m  Peruskoulutuksen jilkeen suoritettava kdytinnon palvelu vahvistaa hammas-
ladkarin kliinisid taitoja ja osaamista, perehdyttdd hinet eri-ikdisen vieston
suun terveydenhuollossa kiytettdviin toimintatapoihin ja tydyhteisossa
toimimiseen sekd muutoinkin lisdd valmiuksia hammaslidikirin tyohon seki
terveyskeskuksessa ettd yksityishammaslaikirind.

m Hammaslddkireilld on hyvit mahdollisuudet peruskoulutuksen jilkeen
ylldpitdd, kehittdd ja syventdd ammattitaitoaan.

B Hammasldikirin ammatti sdilyy arvostettuna ja alalle hakeutuu
motivoituneita ja lahjakkaita opiskelijoita.

m  Erikoistumiskoulutukseen hakeutuvilla on riittivi kliininen kokemus ennen
erikoistumista. Erikoistumisopintojen kliinistd osuutta on voitava toteuttaa
my®6s muualla kuin yliopisto-paikkakunnalla. Koulutus on korkeatasoista

kaikissa koulutuspaikoissa.

Peruskoulutus:

Q Vaikutetaan sithen, etti Suomessa valmistuu riittivi miiri hammas-
lddkireitd turvaamaan alan tydvoimatarve maan eri osissa.

Q Jatketaan rekrytointia tukevia toimia, jotta alalle saadaan motivoituneita ja
hammasldakirin tyostd kiinnostuneita opiskelijoita. Tuetaan vierailuja
lukioihin sekd jaetaan esitettd “Minustako hammaslddkiri?” ja muuta aineis-
toa esittelyn tueksi. Huomiota kiinnitetddn opiskelijoiden saamiseen koko
maan alueelta, myos ruotsinkielisiltd paikkakunnilta.

Q Vaikutetaan sithen, ettd hammaslaiketieteen opiskelijat saavat nykyaikaisen
hammasliiketieteen edellyttimii korkeatasoista opetusta ja monipuolista
kokemusta erityyppisten potilaiden hoidosta kliinisen koulutuksen
tapahtuessa terveyspalvelujirjestelmissi.

Q Kiinnitetdin huomiota sithen, ettd opettajaresursseja on riittdvisti ja opettajat
ovat tiedoiltaan ja kliinisiltd taidoiltaan patevid ja motivoituneita tyohonsi.

Kiytinnon palvelu:

Q Tiedotetaan sosiaali- ja terveysministerion laatimasta oppaasta.
Q Seurataan kidytinnon palvelun toteutumista.

Jatkokoulutus:

O Seurataan ja vaikutetaan erikoishammasldikirikoulutuksen uudistamista
selvittineen tyoryhmain esitysten toteutumiseen.
Q Seurataan EU-maissa tapahtuvan spesialistikoulutuksen kehitystyota.

Erityispatevyydet:

O Hammasladkariliitolla on viisi erityispatevyyttd; kansainvilisen terveyden-
huollon, kivunhoidon, oitkeushammasliiketieteen, suugeriatrian ja vastaavan
hammaslddkirin erityispatevyys. Pidetddn ylli erityispitevyysjirjestelmii ja

pyritddn edistimidn sen toimivuutta.

Taydennyskoulutus:

Q Vaikutetaan sithen, ettd kansalliseen terveyshankkeeseen liittyviin terveyden-
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Tavoitteet:

Toiminta:

Tavoitteet:

Toiminta:

huoltohenkil6ston tiydennyskoulutusta koskeviin saddoksiin ja suosituksiin
kirjataan selkedsti koulutuksen suunnitelmallisuutta, laatua, vaikutusten
arviointia ja seurantaa koskevat asiat sekd miten julkinen taho vastaa koulu-
tuksen rahoituksesta. Myos yksityissektorilla tydskentelevien tiydennyskou-
lutus tulee turvata. Tdydennyskoulutuksen merkitystd henkiloston
hyvinvoinnille ja tyémotivaatiolle korostetaan.

Kiinnitetdin huomiota sithen, ettd tiydennyskouluttajiksi saadaan hyvit
kliiniset ja pedagogiset valmiudet omaavia, palvelujirjestelmin tuntevia
opettajia.

Muun hammashoitohenkiloston koulutus:

a

Vaikutetaan yhdessi muiden suun terveydenhuollon ammattijirjestdjen
kanssa sithen, ettd koulutettavien mairit ja annettavan koulutuksen sisiltd
vastaavat tyQeldmin tarpeita.

Pyritdin edistimiddan hammashuoltajien ja muun avustavan henkilokunnan
taydennyskoulutusta.

5. HAMMASLAAKAREIDEN
TYOHYVINVOINTI

Jasenkunta voi hyvin ja jaksaa tyossddn elikeikdin asti.
Jasenkunnalla on tietoa tySperiisistd sairauksista, niiden ehkiisystd ja hoito-
mahdollisuuksista seki korvausjirjestelmista.

Jasenkunnalle vuonna 2003 tehdyn tutkimuksen tulosten pohjalta vaikute-
kunnan tydhyvinvointia ja tySssd jaksamista.

Tehddidn Hyvin tyopaikan kriteerit -suositus.

Tiedotetaan jasenistolle tyokyvyn ylldpitimiseen liittyvistd asioista ja
kuntoutusmahdollisuuksista.

Kootaan ja vilitetdin jisenkunnalle tietoa tySperiisistd sairauksista, niiden
ehkiisy- ja hoitomahdollisuuksista sekid korvausjirjestelmista.
Kannustetaan jasenid ylldpitimain/parantamaan tyShyvinvointiaan.

6. EETTISET ASIAT

Ammattikunnalla on korkea etiikka.
Ammattikunta on sisiisesti yhteniinen.

Jarjestetdin Hammaslddkiriliiton Etiikkapdivd 7.2.2004.

Vaikutetaan sithen, ettd etitkkaa opetetaan nykyistd laajemmin hammas-
lddkireiden peruskoulutuksessa.

Seurataan eettisten ohjeiden noudattamista yhteistydssi paikallisosastojen
kanssa.

Osallistutaan valmistuville jirjestettidvien valatilaisuuksien toteutukseen.
Kisitelliin Hammasldakirilehdessi ja paikallisosastojen kokouksissa eettisid
asioita.

Liiton kotisivujen jasenalueella esitetddn eettisid ongelmatilanteita, joihin
jdsenet voivat ottaa kantaa.

Osallistutaan pohjoismaiden hammaslidikirijirjestojen eettisid asioita kisitte-
levdin yhteistyohon.

Eettinen valiokunta vastaa keskustasolla eettisiin asioihin liittyvistd kiytin-
non toiminnasta.

Kollegiaalisiin kysymyksiin kiinnitetddn erityistd huomiota.
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7. LAADUNHALLINNAN EDISTAMINEN

Tavoitteet: m Suomen Hammaslidkiriliitto on suomalaisen suun terveydenhuollon
laadunhallinnan suunnanniyttdja.
m Hammaslddkirikunta sitoutuu jatkuvaan hoidon ja palvelun
kehittamistyohon.
B Yhteisty0 eri sidosryhmien kanssa laadunhallinnan asioissa toimii.

Toiminta: QO Tuetaan hammasliikirivastaanottojen laadunhallintatyoti tekemilld tunne-
tuksi laadunhallintaty6td ja -tapoja Hammasldakirilehdessi ja Liiton koti-
sivuilla sekd tuottamalla laadunhallintaa edistivad materiaalia.

Q Aloitetaan toiminnan laadun kehittimisvinkkien julkaiseminen sarjana niin,
ettd vinkeistd muodostuu hammashoidon toimintajirjestelmin keskeiset
alueet kattava kokonaisuus.

O Myonnetdin Vuoden Laadunedistdjd -kunniamaininta.

Q Edistetdin hammashoitotoiminnan johtamista ja hallintaa tukevaa koulutus-
ta.

Q Seurataan kansainvilistd kehitystd laadunhallinnan alalla ja osallistutaan alan
eurooppalaiseen yhteisty6hon.

8. PAIKALLISTOIMINTA

Tavoitteet: m Suun terveydenhoidon palvelut jirjestetdin paikallisosastojen alueella halli-
tusti, ja sektoreiden vilinen yhteistyd on avointa ja aktiivista.
m Paikallisorganisaatio on toimiva ja innostunut.
m  Vuorovaikutus jisenkunnan ja luottamuselinten/toimiston vililld on aktii-

vista.

m Liikirikartellin jisenjirjestoilld on toimiva yhteistydverkosto paikallisessa
edunvalvonnassa.

Keskustaso:

Toiminta: 0 Toimii aktiivisena tiedonvilittjini ja tiedonkulkuverkon yllipitijini
paikallisen tason apuna, kun alueella edistetddn hallittua palvelujen jirjesta-
mistd sekd yhteistyotd yksityisen ja kunnallisen sektorin valilla.

Q Jdrjestdd paikallisedustajien neuvottelupaivit syksylld 2004.

Q Informoi molemmilla sektoreilla toimivia Liiton luottamushenkilsitd
ajankohtaisista asioista ja vastaa heille niihin tehtdviin liittyvistd koulutuk-
sesta.

QO Luo edellytyksid yhd toimivampaan kartelliyhteistyohon paikallistasolla.

O Kannustaa paikallisosastoja kdyttamiidn Liiton kotisivujen yhteyteen tehtyjd
paikallisia verkkosivuja sekd kertomaan toiminnastaan Hammaslaakiri-
lehdessi.

Q Edesauttaa Liiton luottamushenkiliden ja toimiston edustajien vierailuja
paikallisosastoissa.

Paikallistaso:

O Seuraa ja vilittdi tietoa erilaisista seudullisista ja alueellisista hankkeista ja
pitdd huolta hammashuollon hyvistd hallinnollisesta asemasta niissa.

Q Jdrjestdd jasentilaisuuksia, joissa edistetddn yhteisty6td suun terveydenhuol-
lon palveluja antavien tahojen kesken paikallisesti ja my6s koko osaston
alueella esim. pdivystyksen jirjestimisessi ja erikoistason hoidossa.

Q Vaikuttaa aktiivisesti kuntatason pédittdjiin suun terveydenhuoltoa koskevis-

sa kysymyksissi toimien tarvittaessa yhteistydssd muiden terveydenhuollon

8



Tavoitteet:

Toiminta:

Tavoitteet:

Toiminta:

ammattiryhmien sekd kouluterveydenhuollon ja sosiaalitoimen kanssa. Pitdd
ylld toimivia yhteyksid alueensa tiedotusvilineisiin, Ladkarikartelliin ja
Akavan aluetoimikuntiin.

Kouluttaa uudet paikallisosaston hallituksen jasenet ja yhteyshenkilot seki
Jarjestad paikkakuntiensa lukioissa rekrytointitilaisuuksia, joissa kerrotaan
hammasldakiriksi opiskelemisesta ja hammasladkarin tydsta.

Tuo aktiivisesti esille suun terveydenhuollon jirjestelyjd koskevia asioita
vuoden 2004 kunnallisvaalien paikallisissa ehdokastilaisuuksissa.

9. TIEDOTUS JA JULKAISUTOIMINTA

10.

Tiedotus- ja julkaisutoiminta toimii yhdyssiteend Liiton ja jasenten valilld
seki tukee Liiton edunvalvontaa.

Viestolld on riittdvisti tietoa suun terveyden omatoimisesta yllapidosta,
hoitomahdollisuuksista ja yhteiskunnan tuesta eri hoitojirjestelmille.
Pr-toiminnalla vaikutetaan pdittdjiin siten, ettd vieston mahdollisuudet
hoidattaa suunsa terveyttd turvataan.

Jarjestetddn tiedotustilaisuuksia ja tapaamisia toimittajien, viranomaisten ja
paittdjien kanssa sekd ldhetetddn tiedotteita.

Julkaistaan Suomen Hammasladkirilehted (22 numeroa/vuosi), tarvittaessa
Jasenextraa tai B-numeroa sekd tiedotuksessa ja kampanjoinnissa tarvittavaa
aineistoa. Hammaslidakirilehted toimitetaan yhteistydssi Suomen
Hammaslidakiriseura Apollonian ja Odontologiska Samfundetin kanssa.
Liiton kotisivuilla kerrotaan ajankohtaisista suun terveydenhuoltoa koske-
vista asioista ja yllipidetddn jisenid varten hammasladkirind toimimiseen
liittyvidd tietoa. Viestolle kotisivuilla on tietoa suun terveydenhoidosta seki
paikallisista hammasladkaripalveluista.

Liiton sisdistd tiedottamista hoidetaan myos tiedottein, jasenkirjein ja
paikallisosastojen kautta.

Jarjestetddn tarvittaessa koulutusta paikallisille tiedotusvastaaville.

KOULUTUSTOIMINTA

Liiton luottamustehtivissd toimivilla on tarpeelliset ja ajan tasalla olevat
tiedot edunvalvontaa varten.
Jasenille tarkoitettu koulutus edistid heidin toimimistaan ammatissa.

Jarjestetdin seuraavat koulutustilaisuudet:

O000000

Yritystoimintaan liittyvdd koulutusta

Yksityishammaslddkireiden Talvipdivi 6.2.2004

Hammasldakiriliiton Etitkkapdivd 7.2.2004

Paikallisedustajien neuvottelupdivit 1.—2.10.2004

Muut mahdolliset ajankohtaistilaisuudet

Yhteistydssd Lidkirikartellin kanssa jirjestetddn luottamusmiehille mm.
luottamusmiestoiminnan peruskurssi, yhteistoimintapiivit, neuvottelupii-
vit ja alueellisia koulutustilaisuuksia. Koulutusta koordinoidaan
Liakirikartellin muiden osapuolten kanssa.

Yli- ja vastaavien hammaslidkireiden neuvottelupdivit



Tavoitteet:

Toiminta:

Tavoitteet:

Toiminta:

11. TUTKIMUSTOIMINTA

Uooo

Liitolla on riittdvisti ja ajanmukaista edunvalvonnassa tarvittavaa tietoa.
Tutkimustieto suun alueen terveyden edistimiseen ja sairauksien hoitoon
samoin kuin hoitopalvelujen kiytt66n ja niiden tuottamiseen liittyvistd
asioista lisddntyy.

Seurataan ammattikunnan ansiotason kehitysta.

Tehdiddn selvitys yksityishammasliidkirien tyollisyystilanteesta.

Tehdédn raportti suun terveydenhuollon paikallisista jirjestelyistd yhteis-
tyossd paikallisosastojen ja terveyskeskusten yhteyshenkildiden kanssa.
Kootaan Kansanelikelaitosten tilastoista koko vieston hammashuoltoa
koskevia tietoja.

Jaetaan Hammaslddkirijirjestdjen yhteisrahastosta tutkimus- ja matka-
Seurataan yhteistydssd Tilastokeskuksen kanssa yksityishammasliikireiden
palkkioiden vaikutusta elinkustannusindeksiin. Arvioidaan indeksin oikeelli-
suutta kotitalouksien hammashoitokulujen kuvaajana.

Ohjataan Hammaslddkiriliiton suosituksia koskevista sopimuksista saatavat
varat tutkimustoimintaan.

12. YHTEISTOIMINTA MUIDEN JARJESTOJEN
KANSSA

Valvotaan jasenkunnan etuja mahdollisimman hyvin yhdessd muiden
hammasliidkirijirjestdjen sekd muiden yhteistyotahojen kanssa.

Tuetaan keskusjirjesto Akavaa yhteiskunnallisessa edunvalvonnassa.
Osallistutaan Lidkirikartellin jiseneni terveydenhuoltoa koskevaan ja
muuhun lddkiriryhmille yhteiseen edunvalvontaan. Kartellissa kisitellian
virkaehtosopimusneuvotteluihin liittyvid asioita, mutta kukin
neuvottelutoiminnan. Lidkirikartelli toimii yhteistydssd Julkisalan
neuvottelujirjeston (entisen Akava-JS:n kanssa.)

Jatketaan yhteisty6td Suomen Hammasladkiriseura Apollonian ja sen
jaostojen sekd muiden hammaslaikirijirjestdjen kanssa.

Toimitaan yhteistydssd Suun Terveydenhoidon Ammattiliiton, Hammas-
laboratorioliiton sekd Kuntaliiton kanssa suun terveydenhuollon edistimistd
koskevissa asioissa.

Edistetddn kansainvilistd terveydenhuollon osaamista ja ollaan mukana
muiden lddkirijirjestdjen kanssa Global Health -koulutustoiminnassa.
Selvitetddn yhteistyomahdollisuuksia kansainvilisen urheiluhammasliidkiri-
verkoston kanssa.
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Tavoitteet:

Toiminta:

Tavoitteet:

Toiminta:

13. OPISKELIJATOIMINTA

a

Hammaslidiketieteen opiskelijat sitoutuvat tulevaan ammattiinsa mahdolli-
simman hyvin jo opiskeluaikana ja kokevat Hammasladkariliiton omakseen
opiskelunsa alusta lihtien. He pysyvit motivoituneina valitsemallaan
ammattialalla.

Kollegiaalisuus ja eettisyys ammattikunnan toiminnassa tiedostetaan jo
opiskeluaikana.

Jdrjestetddn eri vuosikurssien opiskelijoille tilaisuuksia, joissa annetaan tietoa
hammaslddkirin ammatista ja ammatti-identiteetisti sekd kerrotaan
Hammasladkiriliiton tavoitteista, toiminnasta ja organisaatiosta, jotta oma
ammattijirjestd tulee heille tutuksi.

Jarjestetddn opiskelijoille tutustumiskidyntejd yksityisvastaanotoille ja samalla
kerrotaan yksityishammasldikirind toimimisesta.

Hammaslidiketieteen opiskelijat saavat Hammaslddkarilehden.
Opiskelijoiden edustajat osallistuvat tdysivaltaisina jisenind Liiton hallinto-
elinten toimintaan.

Tuetaan taloudellisesti hammaslddketieteen opiskelijajirjestdjen toimintaa.

14. KANSAINVALINEN TOIMINTA

Hammasladkiriliitossa on koottua tietoa suun terveydenhuollon toteutuk-
sesta EU:n alueella sekd hammaslddkireiden kansainvilisestd toiminnasta.
Jasenkunta on tietoinen suun terveydenhuollossa EU:n alueella tapahtuvasta
kehityksesta.

Jatketaan yhteisty6td pohjoismaisten hammasldikirijirjestojen kanssa.
Osallistutaan EU-Dental Liaison Committeen ja sen hallituksen tychon.
Lisiksi ollaan mukana FDI:n ja sen Euroopan hammasladkirijirjestdjen
yhteiselimen ERO:n tyossi sekid seurataan EU:n koulutusasioita myos
STM:n terveydenhuollon ammattihenkildiden neuvottelukunnan lidkiri- ja
hammaslidkirikoulutuksen jaoston kautta.

Jatketaan pohjoismaisten hammaslddkirilehtien kanssa yhteisten teema-
numeroiden toimittamista. Vuoden 2004 teema on parodontologia ja Suo-
mella on teemanumeron toimittamisvuoro.

15. TOIMISTO

Tyytyviinen jasenkunta.
Ty6ssddn hyvin jaksava ja motivoitunut henkildkunta.

Toimiston henkildkunta vastaa yhdessi hallituksen kanssa Liiton toiminta-
suunnitelman toteuttamisesta ja jasenpalvelusta. Toimisto tekee tydnsi

vihenee elikkeelle siirtymisten vuoksi.
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