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Acceptabelt betiankande
om specialistutbildningen

jr ett dr sedan tillsatte undervisningsministeriet en

Frbetsgrupp som skulle behandla specialisttandld-

karutbildningen. Nu ir arbetet slutfort och betin-

kandet har 6verlimnats till undervisningsminister Maija

Rask. Vi berittar mera om detta pd sidorna 665—667 i

denna tidning. Hela betinkandet finns pa Internet, och
kan nds via en link pd Tandlikarférbundets hemsidor.

Otaliga arbetsgrupper och kommittéer har under drens
lopp funderat pd hur tandlakarutbildningen kunde ut-
vecklas. Det betinkande som man nu har dstadkommit
dr inte alls det simsta man har presterat i imnet. Det ger
en god overblick 6ver nuliget, komplett med sifferupp-
gifter och allt. En detalj maste 1 alla fall korrigeras. I
beskrivningen av vart nuvarande system nimner man att
“det inte har funnits tillgang till privata tjanster i en stor
del av landet, speciellt inte 1 de smd kommunerna”. Man
undrar vad den som formulerat detta egentligen har varit
ute efter. Enligt Tandldkarforbundets register har det i
222 kommuner inte funnits ndgon privat tandvird. Sam-
manlagt finns det 452 kommuner i landet. Privattandli-
karvard har alltsi erbjudits i 6ver hilften av kommuner-
na, och de kommunerna omfattar 86 % av befolkningen.
Om man sedan dessutom beaktar att smd kommuner i
allminhet ligger intill stérre kommuner dir privat vard
har gitt att fi, sd kan man bara konstatera att det finns
privattandlikare — liksom ocksd hilsocentraltandlikare
— 1 hela Finland.

Det sitt att nirma sig amnet som anvinds i betin-
kandet fortjanar ett speciellt omnidmnande. I vissa frigor
har man speciellt nimnt de divergerande asikter som har
forekommit. En sddan friga dr t.ex. hur mycket ett mera
utvecklat system for arbetsfordelning skulle betyda for
behovet av arbetskraft. Senast statsforvaltningen produ-
cerade material om tandvidrden gillde det Utvecklings-
projektet for munhilsovarden, och dir ville man inte ge
utrymme for avvikande uppfattningar.

Arbetsgruppen lyfter fram utbildningen av specialist-
tandlakare 1 dess helhet, utgdende fran vilka specialiteter
som kan anses vara befogade. Man definierar saken sa,
att ett odontologiskt specialomride kan anses vara moti-
verat i en situation dir den kunskap och de firdigheter en
grundutbildad tandlakare besitter inte ar tillrickliga for
att mojliggora en framgangsrik 16sning av ett givet pro-
blem. De olika specialomridena skulle fortfarande vara
klinisk tandvédrd, mun- och kikkirurgi, tandreglering och
hilsovdrd. Man dgnar speciellt de olika tyngdpunktsom-
rddena inom Kklinisk tandvédrd en viss uppmairksamhet,

och hir tinker man sig vissa forindringar i terminologin.
Oral patologi, radiologi och oral mikrobiologi skulle sam-
manslds till odontologisk diagnostik, och barntandvard
skulle tas upp som ett nytt tyngdpunktsomride. Nir
listan senast forindrades for femton dr sedan tog man
med oral mikrobiologi, men inte en enda specialisttandla-
kare med den inriktningen blev nigonsin utexaminerad.
Arbetsgruppen vill ocksd att utbildningen inom den kli-
niska tandvdrden skall vara tillrickligt omfattande och
bred: utbildningen skall innefatta alla delomrdden 1 till-
ricklig omfattning. Ocksd de problem som hor thop med
befolkningens 6kande dlder skall beaktas vid utbildning-
en. Man ansdg 1 alla fall inte att geriatrin behévde ett eget
tyngdpunktsomride.

Arbetsgruppen skickade ut frigeformulir till hilso-
centraler och sjukvardsdistrikt for att fi reda pd vilka
specialiteter man ansdg viktiga och hur mainga utbild-
ningsplatser som ansdgs behovas.

Man frigade ocksd efter hur mdnga tjinster inom
munhilsovdrden den svarande ansdg att det foreldg behov
av vid hans eller hennes egen enhet dr 2010. I svaren
ansdg man att det inom den offentliga tandvirden skulle
behovas 403 nya tandldkartjinster och 270 nya specialist-
tandlakartjinster. P4 dtta ar skulle alltsd antalet specialist-
tandldkare pd hilsocentraler och sjukhus mer an fordubb-
las fran nuvarande 260 tjinster. Man berdknar att kop-
gjdnsterna kommer att fyrdubblas frin nuvarande niva
inom basvdrden. Arbetsgruppen har anvint dessa berik-
ningar som utgdngspunkt dd den har uppskattat utbild-
ningsbehovet inom specialistvirden. P4 denna grund har
man rekommenderat att dtminstone 35 nya tjanster skall
inrdttas. Slutsatsen att det behovs flera specialister fore-
faller riktig, men det behov organisationen sjilv ger ut-
tryck for och den reella virlden ar tvd helt olika saker.
Specialisttandlikare mdste det i alla fall i framtiden finnas
1 hela landet och 1 tillricklig mingd.

Specialisttandldkarvirden dr en del av serviceutbudet
inom munhilsovirden. Man skall 1 alla fall minnas att en
fungerande basvird dr en central friga, och att den forut-
sitter en hogklassig grundutbildning. Arbetsgruppen
noterar ocksd detta, och konstaterar att man mdste for-
battra de kliniska firdigheter som den ger. Kostnaderna
som fororsakas av de utvidgningar som foreslds inom
specialistutbildningen mdste beaktas bide i hogskolornas
finansiering och nir man beviljar anslag for klinisk utbild-
ning till hilsovdrdens organisation.
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